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	PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS TARYBA

sprendimas

DĖL PRITARIMO PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS PAGĖGIŲ LOPŠELIO-DARŽELIO VADOVO 2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITAI 

	2014 m. kovo 27 d. Nr. T-38
Pagėgiai


                  Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu, Pagėgių savivaldybės tarybos 2011 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. T-68 patvirtinto Pagėgių savivaldybės tarybos veiklos reglamento 292 ir 293 punktais, Pagėgių savivaldybės taryba  nusprendžia: 
     1. Pritarti Pagėgių savivaldybės Pagėgių lopšelio-darželio vadovo 2013 m. veiklos ataskaitai (pridedama).

2. Apie sprendimo priėmimą paskelbti Pagėgių savivaldybės internetinėje svetainėje www.pagegiai.lt .

                 Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybės meras                                                                                                 Virginijus Komskis

                      Pritarta

                      Pagėgių savivaldybės tarybos  

                      2014 m. kovo 27 d.
                      sprendimu Nr. T-38
PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS PAGĖGIŲ LOPŠELIO-DARŽELIO VADOVO

2013 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

I. BENDROS ŽINIOS

1. Įstaigos pristatymas:
1.1.Adresas – Klaipėdos g.  4, Pagėgiai, LT- 99290; el.p. lopselis-darzelis@takas.lt
Įmonės kodas- 290687770;
Teisinė forma – savivaldybės biudžetinė įstaiga.
Priklausomybė –  savivaldybės švietimo  mokykla.

Savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Pagėgių savivaldybės taryba.

Grupė- ikimokyklinio ugdymo mokykla, teikianti ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą;

Lopšelyje-darželyje veikia    4 grupės : 3 (mišrios ) ikimokyklinio ugdymo grupės,                              1 priešmokyklinio ( mišri) ugdymo grupė;

Darželis dirba vadovaudamasis ikimokyklinio ugdymo(si) programa, parengta pagal Ikimokyklinio ugdymo programų kriterijų aprašą, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandžio 18 d. įsakymu Nr. ISAK-627 ir papildyta Sveikatos saugojimo ir stiprinimo programa,  bei Bendrąja priešmokyklinio ugdymo(si) programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2002 m. birželio 24 d. įsakymu Nr.1147.

 1.2. Lopšelio-darželio direktorė - Nijolė Ulberkytė: vadybinis darbo stažas 4 metai, vadybinės kvalifikacinės kategorijos neturi.

1.3. Darbuotojų skaičius:

	Eil. Nr.
	
	2013-01-01
	2013-12-31

	1.
	Bendras darbuotojų skaičius
	21
	21

	2.
	Pedagoginių darbuotojų  skaičius
	10
	10

	
	Iš jų :
	
	

	
	vadovų
	2
	2

	
	mokytojų pagrindinėse pareigose
	6
	6

	
	mokytojų antraeilėse pareigose
	3
	3

	3.
	Atestuotų pedagogų skaičius:
	
	

	
	turinčio eksperto kvalifikacinę kategoriją
	0
	0

	
	turinčio mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją
	0
	0

	
	turinčio vyresniojo mokytojo kvalifikacinę kategoriją
	6
	6

	
	turinčio mokytojo  kvalifikacinę kategoriją
	3
	3

	
	neatestuotų mokytojų skaičius
	0
	0

	4.
	Nepedagoginių darbuotojų skaičius:
	11
	11


Pedagoginių etatų skaičius : 2013 m. -8,5 etato, dirba- 10 pedagogų. Nepedagoginių etatų skaičius: 2013 m.-11,25 etato, dirba – 11 darbuotojų. Naujų etatų 2013 m. nebuvo įsteigta. 
II. ĮSTAIGOS TIKSLAI IR PAGRINDINĖS VEIKLOS KRYPTYS

2.  2013 m. lopšelio-darželio tikslai:

2. 1. Sėkmingai integruoti sveikatos stiprinimo programą į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, tobulinant pedagogų gebėjimus ugdymo kokybės gerinimo srityje.

2.2. Siekti nuolatinio pedagogų profesinės kompetencijos augimo ir ugdymo(si) proceso kokybės.

2.3. Plėtoti bendruomenės veiklą, palaikant partneriškus santykius su šeima.

2.4. Stebėti, analizuoti ir vertinti pedagogų ugdomąją veiklą.

2.5. Siekti bendrų tikslų ir palankaus emocinio klimato  kūrimo įstaigoje.

3. 2013 metais lopšelio-darželio pagrindinės veiklos kryptys:
3.1. Efektyvus „Sveikatos saugojimo ir stiprinimo „ programos integravimas į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas.

3.2. Tėvų ir pedagogų bendradarbiavimas ugdymo(si) procese, ugdomosios aplinkos kūrime.

3.3. Pedagogų gerosios patirties sklaida ugdymo turinio klausimais.

III. TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS
4. Lankančių vaikų skaičius:

	
	Priešmokyklinio    ugdymo grupė
	 1,5-3 m.
	3-6 m.
	Iš  viso
	Iš jų specialiųjų ugdymosi poreikų turinčių mokinių
	Gaunančių nemokamą maitinimą

	2012 -09-01
	11
	15
	49
	75
	0
	3

	2013-09-01
	8
	15
	52
	75
	0
	0


2013 m.  lopšelyje-darželyje priešmokyklinės grupės vaikų skaičius sumažėjo todėl, kad tėvams , kurių vaikai lanko priešmokyklinę grupę mokykloje, nereikia mokėti  mokesčio už vaiko maitinimą ir  išlaikymą. Apibendrinus priešmokyklinės grupės vaikų brandumo mokyklai vertinimą nustatyta, kad visi vaikai pasiekę pakankamą brandą mokyklai. Atlikus garsų tarimo patikrinimą pastebėta, kad iš 75 įstaigą lankančių vaikų 23 % turi garsų tarimo sutrikimų ir jiems reikalinga logopedo pagalba ( šiuo metu logopedo pagalba lopšelyje-darželyje neteikiama). Ikimokyklinis amžius – pats reikšmingiausias laikortarpis vaiko kalbai ugdyti. Laiku neištaisius kalbėjimo sutrikimų, vėliau vaiką vargins rašybos, skaitymo klaidos, kurios darys įtaką mokymosi procesui.
9. Vadybiniai veiksmai 2013 metais lėmę teigiamų pokyčių veiklos srityse.
9.1. Mokyklos kultūra. 
            Lopšelio-darželio bendruomenė minėdama valstybines šventes  rengia Vasario 16 – osios bei Kovo 11 –osios šventinius rytmečius, dalyvauja akcijoje „ Atmintis gyva, nes liudija“. Organizuojami bendri renginiai su Pagėgių pradinės mokyklos priešmokyklinio ugdymo grupe. Įstaigos bendruomenei ir buvusiems darbuotojams vyko graži  kalėdinė  vakaronė „Žibintų šviesoje“ , jos tikslas – prisiminti ir priminti senovinių lietuviškų švenčių apeigas, papročius. Apie lopšelio-darželio veiklą, jos rezultatus, įstaigos strategiją, programų, projektų vykdymą tėvai informuojami  grupių tėvų, visuotinuose susirinkimuose, taip pat lopšelio-darželio stenduose , savivaldybės interneto svetainėje . Lopšelio-darželio bendruomenė dalyvavo akcijoje „ Darom 2013 “. Buvo sutvarkyta lopšelio – darželio teritorija, tvarkėme aplinką už įstaigos ribų. Rugsėjo mėn. lopšelis – darželis dalyvavo tradicinės miesto šventės „Pagėgiai – laiko labirintuose“ rudens puokščių konkurse, eisenoje.
  9.2. Ugdymas. „Sveikatos saugojimo ir stiprinimo programa“ integruota į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas,  padėjo stiprinti vaikų sveikatą, sumažėjo vyresnių grupių vaikų sergamumas. Išugdyti vaikų sveikos gyvensenos ,sveikos mitybos, asmens higienos, taisyklingos laikysenos įgūdžiai. 2013 m. didelį dėmesį skyrėme vaikų grūdinimui, efektyvių būdų taikymui ugdant sveikatos kompetenciją. 2013 m. dalyvavome finansuojamajame sveikatos stiprinimo projekte „Brangiausia dovana – sveikata“, įsigyta sportinio inventoriaus (kamuoliai, priemonės taisyklingos  laikysenos formavimui). Nesisekė sumažinti 2-3 metų vaikų sergamumo. Atlikus situacijos analizę išryškėjo, kad tam įtakos turėjo silpna vaikų imuninė sistema, tėvų klaidingas požiūris į vaikų buvimą gryname ore ( prašymai nevesti vaikų pasivaikščioti į lauką),  gydytojų leidimai lankyti darželį nepasveikus, per maža ( pedagogų ir tėvų) vaikų aprangos kontrolė. Numatyta ieškoti efektyvesnių priemonių, būdų jaunesnių vaikų  sergamumui mažinti.
                  Pedagogų tarybos posėdžiuose buvo analizuojama lankytų seminarų medžiaga bendradarbiavimo su šeima ugdymo klausimais, dalintasi žiniomis,  patarimais . Įgytos žinios taikomos praktikoje: patraukliau vedami grupių tėvų susirinkimai, diskusijos apie vaikų ugdymą , elgesio ypatumus ikimokykliniame amžiuje. Pedagogų tarybos posėdžiuose diskutuota apie vaikų pasiekimų vertinimą , išanalizuotas metodinis leidinys „Refleksija ir stebėjimas vaikystėje“. Rekomendacijos taikomos atliekant vaikų pasiekimų  vertinimą . Pagerėjo vaiko stebėjimų ir vaiko pasiekimų vertinimo aplankų kokybė.  Organizuotos konsultacijos -savaitės veiklos planavimo, metinių ugdymo planų sudarymo klausimais. Priimti sprendimai dėl pagalbos planavimui teikimo. Parengti ir patvirtinti 2013/14 m. m. grupių ugdymo planai .
               Metodinių pasitarimų metu pedagogės dalijosi patirtimi , kaip naudojant IT sėkmingiau ugdyti vaikų pažinimo, komunikavimo, sveikatos kompetencijas . Jos pristatė metodines priemones (skaidres) -   „Keliaukime po Lietuvą“, „ Pavasario spalvos“ , „ Augalai gydo“. Priešmokyklinės grupės pedagogė pasidalijo patirtimi apie dalyvavimą tarptautinėje programoje ,,Zipio draugai“ . Pedagogės gavo žinių, praktinių patarimų vaikų socialinei kompetencijai ugdyti. Metodinių pasitarimų metu aptartos lopšelyje-darželyje vykusios atviros veiklos, pasidalinta gerąja patirtimi ugdant vaikų kompetencijas. Pedagogės, turinčios mažesnę pedagoginio darbo patirtį, gavo praktinių žinių. Lopšelio-darželio pedagogės dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose įgyvendinant  projektą ,,Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“. Užpildytos , aptartos ir įvertintos pedagogo savianalizės anketos. Išanalizuotos ir įvertintos stebėtos ugdomosios veiklos. Apibendrinus rezultatus pedagogėms pasiūlyta tobulinti ugdomosios veiklos planavimą , ieškoti kūrybiškesnių metodų veikloje, siekiant išradingiau perteikti ugdomąją medžiagą vaikams. Planuojant individualią veiklą, pateikti daugiau didaktinių užduočių įvairioms kompetencijoms ugdyti, didesnį dėmesį skirti vaikų inicijuotam pažinimui, sveikatos stiprinimo priemonėms.    
                Veiksmingai vykdytas tėvų informavimas individualių pokalbių metu, grupių tėvų susirinkimuose ir visuotinio tėvų susirinkimo metu. Reguliariai teikta informacija apie vaikų pasiekimus ir pažangą, sveikatos būklę, ugdymo proceso organizavimą ( pristatytos ugdymo programos).   Tėvai aktyviau dalyvavo „ Atvirų durų dienoje“ , jie buvo ne stebėtojai , o ugdymo proceso dalyviai, siūlė veiklos temas, vedė užsiėmimus. Pedagogai glaudžiau bendradarbiauja su tėvais ugdymo proceso klausimais, dalijasi patirtimi, praktiniais patarimais ugdant vaikus.  Organizuoti plane numatyti tradiciniai bei kalendoriniai renginiai: „Keliaujame po Lietuvą“, „Gamta bunda“ , „Judri, spalvota vaikystė“, „ Vaisių ir daržovių puota“, „ Būk atsargus kelyje“, „Mes už sportą ir draugystę“, sportinė pramoga su pradinės mokyklos priešmokyklinio ugdymo grupe. Renginys  „Vaikyste, nusijuok!“, skirtas bendruomenei, vyko Pagėgių kultūros centre,“ Su Kalėdų seneliu“ – šventinė popietė ugdytiniams ir  bendruomenei kultūros centre. Džiugu, kad tėvai šiais metais aktyvesni ir labiau domisi  grupėse vykstančia ugdomąja veikla, visos įstaigos veikla. Išanalizuoti vaikų  maitinimosi ypatumai namuose ir darželyje, ugdant nuostatą sveikai maitintis. Nustatyta ( anketinė tėvų apklausa), kad dauguma tėvų pasitiki ir gerai vertina maitinimą mūsų įstaigoje.  Tėvai domisi sveikos mitybos principais, nori, kad vaikai būtų to mokomi, bet patys mažai tam skiria dėmesio. Siekdamas labiau pagerinti vaikų maitinimą  lopšelis-darželis dalyvauja ES programoje ,,Vaisių vartojimo skatinimas švietimo įstaigoms“ ir „ Pienas vaikams“. 
                Sistemingai stebėta ir vertinta pedagogų veikla , kuri buvo grindžiama geranoriškumu, objektyvumu, pasitikėjimu, atsisakant griežtumo, formalumo, suteikiant daugiau laisvės ir atsakomybės pedagogams. Pedagoges ( turinčias didelę patirtį) skatinta dalintis gerąja patirtimi su kolegomis. Stebėtos ir analizuotos mažą patirtį turinčių pedagogių veiklos. Aptartas sveikatos programos temų integravimas į savaitinius ugdymo planus. Nustatyta, kad visose grupėse vyko veiklos ir renginiai, stiprinantys vaikų sveikatą.  
9.5. Strateginis valdymas. Sudaryta darbo grupė ir parengtas metinis 2014 m.  veiklos planas,  susietas su 2012-2014 m. strateginiu planu ir turimais ištekliais. Parengti ir patvirtinti lopšelio-darželio tarybos, pedagogų tarybos , Vaiko gerovės komisijos , kvalifikacijos tobulinimo, lopšelio-darželio renginių planai. Kartu su bendrosios praktikos slaugytoja vykdėme grupių sanitarines-higienines patikras, siekdami užtikrinti sveikas ir saugias vaikų ugdymosi sąlygas. Maitinimo organizavimui pagal higienos normų reikalavimus   atlikome maisto bloko vidaus auditą, organizavome geriamojo vandens,  maisto gaminių patikras. Lopšelio-darželio taryboje, pedagogų taryboje,  bendruose darbuotojų susirinkimuose aptarta - tarifikacijų sudarymas, darbo užmokesčio, biudžeto formavimas ir vykdymas, grupių aprūpinimas ugdymo priemonėmis, vidaus tvarkos taisyklės, vaikų maitinimo organizavimas,  2 % paramos  panaudojimas. Kiekvienam pedagogui, specialistui buvo sudaryta galimybė ne mažiau kaip 5 dienas tobulinti profesines žinias , gebėjimus, įgūdžius  seminaruose, kursuose.

10. Partnerystė su šalies ir užsienio partneriais.

         Lopšelis-darželis bendradarbiauja su Pagėgių pradine mokykla, Pagėgių kultūros centru, Pagėgių savivaldybės viešąja biblioteka. 2011 m. rugsėjo 15 d. pasirašyta bendradarbiavimo sutartis su Šiaulių rajono Daugėlių lopšeliu-darželiu,  2012 m. spalio mėn. su Sovetsko lopšeliu-darželiu „ Alionuška“. Pasirašytos sutartys su Pagėgių savivaldybės administracija dėl Pagėgių savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos projekto „Brangiausia dovana- sveikata” finansavimo, su akcine bendrove „Pieno žvaigždės“ dėl programos „Pienas vaikams“, UAB „SANITEX“ dėl programos „Vaisių ir daržovių vartojimo skatinimas mokykloje“.

11. Vykdyti projektai.

Pagėgių savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios programos projektas „ Brangiausia dovana- sveikata”. Projektas vyko 2013 m. rugsėjo mėn. gruodžio mėn., gauta ir panaudota – 800,00 Lt.
IV.  PAGRINDINIAI  FINANSINIAI  RODIKLIAI
12. Pedagoginiai darbuotojai ir jų darbo užmokestis:
	
	
	

	1.
	Mokytojų vidutinis pedagoginių valandų skaičius per savaitę ( išskyrus vadovus ir pagalbos specialistus 2013 -09-01 duomenis):
	

	
	dirbančių pagrindiniame darbe
	           36  val.

	
	nepagrindinėje darbo vietoje
	      16,33  val.

	2.
	Darbuotojų vidutinis mėnesinis 2013 metų bruto darbo užmokestis:
	

	
	vadovų
	      1726,30 Lt

	
	mokytojų
	      1026,83 Lt

	
	vyresniųjų mokytojų
	      1512,55 Lt

	
	mokytojų metodininkų
	-

	
	mokytojų ekspertų
	-

	
	pagalbos specialistų
	-

	
	aptarnaujančio personalo
	      1099,11 Lt


13. Finansiniai rodikliai:
	Finansavimo šaltiniai
	       Lėšos  ( tūkst... Lt) 

	
	    2012 m. 
	  2013 m.

	Savivaldybės biudžeto lėšos
	247300,00 Lt
	252200,00 Lt

	Specialiosios programos lėšos ( pajamos už atsitiktines paslaugas)
	-
	-

	Specialiosios programos lėšos ( pajamos iš patalpų nuomos)
	-
	-

	Mokinio krepšelio vykdymo programa
	166700,00 Lt
	176000,00 Lt

	Valstybinių, perduotų savivaldybėms lėšų programa
	-
	-

	Europos Sąjungos paramos lėšos  ES
	-
	-

	Valstybės švietimo strategijos įgyvendinimas, vaikų socializacijos programa ir kt. programos
	-
	-

	Valstybės biudžeto privatizavimo fondo tikslinė dotacija
	-
	-

	Kitos lėšos ( labdara, parama , 2 % GM )
	  1900,00 Lt
	  1800,00 Lt

	Pajamos už vaikų išlaikymą ikimokyklinėje ugdymo grupėje
	75500,00 Lt
	86000,00 Lt

	Valstybės deleguotoms funkcijoms atlikti ( nemokamas maitinimas)
	  1823,50 Lt
	    763,00 Lt


2012 m. nemokamą maitinimą gavo 5 priešmokyklinės grupės ugdytiniai, o 2013 m. – 3 ugdytiniai. Nuo 2013 m. rugsėjo 1 d. nėra vaikų , kuriems būtų skirtas nemokamas maitinimas.
14. Mokyklos biudžeto rodikliai:

	
	
	         Lt

	1.
	2013 m. priklausančios lėšos pagal krepšelio metodiką
	188692,00 Lt

	2.
	Savivaldybės 2013 metais skirta moksleivio krepšelio lėšų
	176000,00 Lt

	3.
	Vieno vaiko išlaikymas mokykloje ( 2013-09-01 mokinių skaičius)
	    5709,33 Lt

	4.
	Skirta lėšų:
	

	
	mokymo priemonėms
	    3100,00 Lt

	
	iš jų baldams
	-

	
	vadovėliams
	-

	
	kvalifikacijos kėlimui
	      600,00 Lt

	
	mokinių pažintinei veiklai
	      400,00 Lt

	
	profesijos pasirinkimo konsultavimui
	-

	
	mokykliniams baldams
	-

	5.
	2013 metais savivaldybės ugdymo aplinkai skirtos lėšos
	252200,00 Lt


        Grupės papildytos didaktinėmis priemonėmis ir žaislais, metodinėmis priemonėmis, dėlionėmis, įvairiais stalo loto, muzikiniais žaislais, atitinkančiais vaikų amžių. Iš 2% paramos 2013 m. gauta 1800,00 Lt. Nupirkti – stalas   „ Aitvariukų“ gr.  (191,00   Lt.), puodai maisto gaminimui (595,32 Lt. ). Likusias lėšas panaudosime 2014 m. pagal poreikį (naujose patalpose kurdami jaukią, estetišką aplinką).
V. VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS
15. Stipriausios mokyklos veiklos sritys:

15.1. Vaiko ugdymas ir ugdymas(is). Sėkmingai įgyvendinamas  priešmokyklinis ir ikimokyklinis  ugdymas pagal parengtas ugdymo programas.
15.2. Suformuota vaikų ugdymo pasiekimų vertinimo sistema.
15.3. Suformuotos savitos įstaigos tradicijos.

15.4. Įstaigoje dirba kompetentingi , turintys reikiamą išsilavinimą pedagogai.
15.5. Tobulinama  komandinio darbo sistema.
15.6. Nuolat tobulinamas vaikų sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos ugdymo procesas.
15.7. Sudarytos sąlygos naudoti IT ugdymo procese.
15.8. Pedagogams sudarytos sąlygos kvalifikacijai tobulinti ir kelti.

16. Tobulintinos mokyklos veiklos sritys.

16.1. Nepakankamai išnaudotos įstaigos ir šeimų bendradarbiavimo galimybės.

16.2. Pagalba  kalbos sutrikimų turintiems vaikams. 

16.3. Tėvų informavimo sistemos formavimas.

16.4. Įstaigos įvaizdžio kūrimas.

16.5. Bendravimo ir bendradarbiavimo su socialiniais partneriais sistemos kūrimas .

PRITARTA

Pagėgių lopšelio-darželio tarybos
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