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ASOCIACLIOS »PAGEGIU MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPE*
VALDYBOS DARBO REGLAMENTAS

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valdybos darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Asociacijos ,,Pagégiy miesto
vietos veiklos grupé® (toliau — VVG) valdybos (toliau — Valdyba) darbo organizavimo bendraja tvarka.

2. Valdyba yra kolegialus VVG valdymo organas, savo veikloje vadovaujasi VVG [statais (toliau
— Istatai), $iuo Reglamentu, visuotinio nariy susirinkimo (toliau — Susirinkimas) sprendimais, Lietuvos
Respublikos jstatymais, kitais teises aktais ir VVG vidaus dokumentais.

3. Valdyba savo sprendimus priima laikydamasi lygiateisiskumo, nediskriminavimo, abipusio
pripazinimo, proporcingumo ir skaidrumo principy. Priimdama sprendimus Valdyba yra savarankigka.

4. Sio Reglamento nuostatos yra privalomos kiekvienam Valdybos nariui.

II. VALDYBOS STRUKTURA

5. Valdyba sudaro 9 valdybos nariai, renkamy Istatuose nustatyta tvarka.
6. Valdyba atskaitinga Susirinkimui.
7. Valdybos narius gali at$aukti Juos delegavusi organizacija arba Susirinkimas.

8. Valdybos narys netenka savo igaliojimy, kai nutraukiama darbo, narystés sutartis arba kitaip
nutriiksta santykiai su j Valdybg delegavusia institucija.

9. Dél priezaséiy, iSvardinty 7, 8 ir 11.3. punktuose, sumazéjus Valdybos sudégiai, renkami
ir/arba deleguojami nauji nariai.

IIl. VALDYBOS FUNKCIJOS

10. Valdyba:

10.1. tvirtina Reglamenty;

10.2. teikia pasitilymus deél [staty keitimo;

10.3. laiku $aukia Susirinkimus, rengia Susirinkimo darbotvarke;

10.4. svarsto ir tvirtina, bei pateikia Susirinkimui aprobuoti VVG veiklos plang;

10.5. sprendzia nariy Istojimo ir i$stojimo i& VVG klausimus;

10.6. vykdo Susirinkimo sprendimus;

10.7. nustato VVG finansinés veiklos vidaus kontrolés tvarka, laikantis istatymy ir kity teisés
akty nustatytos tvarkos, imasi priemoniy nustatytiems triikumams ir pazeidimams pasalinti;

10.8. teikia pasitilymus dél labdaros ir paramos suteikimo;

10.9. tvirtina dokumenty ir kitos informacijos apie VVG veiklg, pateikimo nariams tvarka;

10.10. svarsto klausimus dél VVG turto ir leSy jgijimo, naudojimo, valdymo ir disponavimo,
prievoliy uztikrinimo turtu ar l€Somis, kiek tai numato Istatai;

10.11. priima sprendimus dél tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu;

10.12. vykdo i dalies ar visiskai VVG finansuojamy projekty atranka;

10.13. priima sprendimus dél projekty jgyvendinimo atstovaujamoje teritorijoje pagal vietos
plétros ,,Pagégiy miesto vietos plétros 2014 — 2020 m. strategija™ priemoneg;

10.14. nustato VVG vidaus tvarky ir santykius su tre¢iaisiais asmenimis principus;

10.15. pagal savo kompetencija priima sprendimus VVG darbo organizavimo klausimais.

IV. VALDYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

11. Valdybos nariai turi teise:
I'.1. pagal suteikta VVG pirmininko igaliojimg atstovauti VVG ir vykdyti Susirinkimo
nutarimus ir pavedimus;
I'1.2. gauti informacijg apie VVG vykdoma komercing tiking veikla;
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11.3. atsistatydinti 1§ pareigy kadencijai nepasibaigus, apie tai rastu ispejant VVG pirmininkg ne

véliau kaip pries 14 dieny.
12. Valdybos nariai privalo:

12.1. LR teisés akty nustatyta tvarka deklaruoti vie$uosius ir privagiuosius interesus.

12.2. dalyvauti Valdybos posedZiuose (toliau — Posédis);

12.3. pripazinti §j darbo Reglaments;

12.4. laikytis konfidencialumo ir saugoti VVG informacija, jei ji yra ne viesa.

12.5. nedelsiant pranesti rastu VVG pirmininkui apie savo atSaukima.

V. VALDYBOS POSEDZIU DARBO ORGANIZAVIMAS

13. Valdybos posédziai susaukiami ne re&iau kaip karta j ketvirtj. Valdybos posédzio Saukimo
iniciatyvos teise turi valdybos pirmininkas, Asociacijos pirmininkas arba ne maziau kaip 1/3 valdybos
nariy grupé.

14. Neeilinis Valdybos posédis gali biti Saukiamas, jei to rastu reikalauja 1/3 Valdybos nariy.

15. Valdybos posedziy darbotvarke sudaro PosedZio iniciatorius suderings su VVG pirmininku
ir valdybos pirmininku. Posédzio metu darbotvarke gali bti papildyta, uz ja balsuojama arba priimama
bendru sutarimu posedzio pradzioje. Valdybos nariai apie posedzio viet, laika ir darbotvarkes projekta
turi bati informuoti elektroniniu pastu vvgpagegiai@gmail.com. ne veéliau kaip prie¥ tris kalendorines
dienas iki planuojamo posédzio.

16. Valdybos poseédis gali priimti sprendimus, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé VVG
valdybos nariy,

17. Tuo atveju, kai j Valdybos poséd] nesusirenka reikalingas Valdybos nariy skaicius, ne véliau
kaip per 3 kalendorines dienas turi biti suSauktas pakartotinis susirinkimas, kuris laikomas teisétu
nepriklausomai nuo jame dalyvaujangiy Valdybos nariy skai¢iaus.

18. Esant skubiam klausimui, kuriam reikalingas Valdybos sprendimas, jis gali biiti aptartas
elektroninémis rysio priemonémis, kurios sudaro salygas Valdybos nariams dalyvauti posédyje
nuotoliniu badu (Taikant raSyting sprendimo priémimo procedira). Sprendimas priimamas gavus
Valdybos nariy pritarima rastu (elektroniniu pastu: pagegiuvvg@gmail.com), nuotoliniu biidu (Taikant
rasyting sprendimo priémimo procediirg).

19. Karantino ar ekstremaliosios situacijos dél COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos)
plitimo grésmés metu, valdybos posédziai gali biti organizuojami elektroninémis rySio priemonémis,
kurios sudaro sglygas Valdybos nariams dalyvauti posédyje nuotoliniu biidu (Taikant raSytine
sprendimo priémimo procediirg).

20. Valdybos posedziui vadovauja valdybos pirmininkas. Jei pirmininkas negali dalyvauti,
vadovauja kitas susirinkimo metu i¥rinktas valdybos narys.

21. Valdyba | posed; gali kviesti suinteresuoty institucijy atstovus (ne VVG narius), ekspertus,
Kity institucijy, jstaigy ir organizacijy atstovus savo kompetencijos klausimais.

22. Posédyje gali dalyvauti visi VVG nariai, turintys patariamojo balso teise. Valdybai pritarus
poseédziai gali biiti ir uzdari.

23. Valdybos  sprendimai iforminami protokolu, kurj pasiraSo posédZio pirmininkas ir
sekretorius.

VL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. Valdyba veikia nuolat iki tol, kol likviduojama ar reorganizuojama vietos veiklos grupe.



