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	Pagėgių savivaldybės taryba

SPRENDIMAS
DĖL PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS GYVENTOJŲ TELKIMO VISUOMENEI NAUDINGIEMS DARBAMS TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO


Vadovaudamasi; 2000, Nr.91-2832; 2003, Nr.17-704, Nr. 28-1124, Nr.73-3357, Nr.104-4636; 2004, Nr.134-4839; 2005, Nr.57-1941; 2006, Nr.82-3251) 17 straipsnio 49 punktu, Lietuvos Respublikos socialinės paramos mokiniams įstatymo (2006, Nr. 73-2755) 19 straipsnio 2 dalimi, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo (Žin.,1991, Nr.23- 593; 2003, Nr.63-2853; 2004, Nr.103-3755) 36 straipsnio 10 dalimi, 60 straipsnio 1 dalies 15 punktu, Individualiųjų mokymosi priemonių sąrašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2006-10-26 įsakymu Nr. ISAK-2077 (2006, Nr. 118-4499), Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2005-06-27 įsakymo Nr. A1-183 ,,Dėl kai kurių socialinei paramai gauti reikalingų formų pavirtinimo“ (2005, Nr.81-2986, 2006, Nr. 111-4236), 1.11 ir 1.12 punktais, Marijampolės savivaldybės taryba nusprendžia:

1. Patvirtinti pridedamas:


1.1. Kreipimosi dėl socialinės paramos mokiniams tvarką;

1.2. Mokinių nemokamo maitinimo Marijampolės savivaldybės mokyklose tvarką;

1.3. Mokinių aprūpinimo mokinio reikmenimis tvarką.

2. Pripažinti netekusiais galios:

2.1. Marijampolės savivaldybės tarybos 2005 m. vasario 25 d. sprendimą Nr.1-483 „Dėl mažas pajamas turinčių šeimų moksleivių nemokamo maitinimo organizavimo bendrojo lavinimo mokyklose tvarkos patvirtinimo“.

2.2. Marijampolės miesto tarybos 1998 05 28 sprendimą Nr.126 ,,Dėl maitinimo kompensavimo specialiųjų (lavinamųjų) klasių vaikams''.

3. 

Šis sprendimas įsigalioja nuo 2007 m. sausio 1 d.  

Savivaldybės meras

Vidmantas Brazys

Vida Bružinskaitė

sprendimas

dėl socialinių paslaugų teikimo

	2010 m. kovo 24 d. Nr. T-1018
Pagėgiai



Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-

1049; 2008, Nr. 113-4290) 16 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturinčioms šeimoms ir vieniems gyvenantiems asmenims įstatymo (Žin., 2003, Nr. 73- 3352; 2006, Nr. 130-4889) 22 straipsnio 1 dalies 1 punktu, 2 dalies 1 punktu, 24 straipsnio 1 dalies 5 punktu, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos ministro 2003 m. gruodžio 16 d. įsakymu Nr. A1-203 „Dėl telkimo visuomenei naudingiems darbams tvarkos patvirtinimo“ (Žin., 2003, Nr. 121-5503), Pagėgių Savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:

1. Patvirtinti Pagėgių savivaldybės gyventojų telkimo visuomenei naudingiems darbams tvarkos aprašą (pridedama).

2. Pripažinti netekus galios Pagėgių savivaldybės tarybos 2004 m. balandžio 1 d. sprendimą  Nr. 264 “ Dėl telkimo visuomenei naudingiems darbams tvarkos patvirtinimo”.

          3. Apie sprendimo priėmimą paskelbti laikraštyje „Pamarys“, o visą sprendimą  ─

savivaldybės internetiniame puslapyje www.pagegiai.lt .
Savivaldybės meras



                   Virginijus Komskis
  PATVIRTINTA

Pagėgių savivaldybės tarybos

      2010 m. kovo 24 d. 
           sprendimu Nr. T-1018
PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS GYVENTOJŲ TELKIMO VISUOMENEI

NAUDINGIEMS DARBAMS TVARKOS APRAŠAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pagėgių savivaldybės gyventojų telkimo visuomenei naudingiems darbams  tvarkos aprašas (toliau – aprašas) reglamentuoja Pagėgių savivaldybės gyventojų telkimo visuomenei naudingiems darbams sąlygas ir tvarką.

2. Visuomenei naudingi darbai – telktinės neapmokamos visuomeninės paslaugos, kurias Pagėgių savivaldybės teritorijos gyventojai atlieka bendruomenės labui.

3. Visuomenei naudingų darbų organizatoriai (toliau – organizatoriai) seniūnijos, įmonės, įstaigos, organizacijos, kurios organizuoja visuomenei naudingus darbus ir kviečia savo teritorijos gyventojus visuomenei naudingiems darbams atlikti.

4. Visuomenei naudingų darbų atlikėjas – ne jaunesnis kaip 18 metų darbingas nedirbantis piniginės socialinės paramos (socialinės pašalpos, kompensacijos, vienkartinės piniginės paramos iš Savivaldybės biudžeto) gavėjas arba jo šeimos narys, nedalyvaujantis aktyviose darbo rinkos politikos priemonėse, pagal tarpusavio susitarimą su visuomenei naudingų darbų organizatoriumi atliekantis visuomenei naudingus darbus.

5. Visuomenei naudingi darbai Pagėgių savivaldybėje yra:

5.1. Aplinkos tvarkymo darbai (teritorijų, skirtų visuomenės poreikiams, tvarkymo darbai):

5.1.1. gėlynų priežiūros darbai;

5.1.2. sniego valymas žiemą;

5.1.3. griovių, pakelių šienavimas ir valymas pavasarį, vasarą ir rudenį;

5.1.4. medelių sodinimas;

5.1.5. medžių genėjimas nemechanizuotu būdu;

5.1.6. paežerių, paupių, šaltinių, tvenkinių pakrančių tvarkymas;

5.1.7. šiukšlių rinkimas;

5.1.8. aplinkos prie visuomeninio naudojimo patalpų tvarkymas.

5.2. Kultūros ir sporto renginių organizavimo pagalbiniai darbai.

5.3. Pagalba seniems ir neįgaliems asmenims.

5.4. Apleistų kapų tvarkymas.

5.5. Kiti žmogaus gyvybei ir sveikatai pavojaus nekeliantys ir specialaus pasiruošimo bei kvalifikacijos nereikalaujantys darbai.

6. Visuomenei naudingi darbai organizuojami vadovaujantis Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Telkimo visuomenei naudingiems darbams tvarka, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2003 m. gruodžio 16 d. įsakymu Nr. A1-203, kitais teisės aktais ir šiuo aprašu.

7. Santykiai, atsirandantys tarp visuomenei naudingų darbų organizatoriaus ir visuomenei naudingų darbų atlikėjo yra civiliniai teisiniai santykiai.

8. Šio aprašo 9 punkto nuostatos netaikomos:

8.1. asmeniui, auginančiam neįgalų vaiką, kuriam nustatytas priežiūros (pagalbos) ar slaugos poreikis;

8.2. asmeniui, slaugančiam šeimos narį, artimą savo ar sutuoktinio giminaitį, jei jam teisės aktų nustatyta tvarka nustatytas specialusis nuolatinės slaugos ar priežiūros (pagalbos) poreikis arba jis pripažintas neveiksniu;

8.3. asmeniui, besigydančiam ambulatorinėje, stacionarioje, reabilitacinėje sveikatos priežiūros įstaigoje (gydimosi laikotarpiu);

8.4. asmeniui, sergančiam sunkia liga ar slaugančiam sunkia liga sergantį šeimos narį;

8.5. asmeniui, besimokančiam mokymo įstaigos dieniniame skyriuje;

8.6. motinai arba tėvui (globėjui ar rūpintojui), namuose auginančiam vaiką iki 3 metų, nelankantį ugdymo įstaigos;

8.7. motinai arba tėvui (globėjui ar rūpintojui), vienam auginančiam namuose vaiką iki 8metų, nelankantį ikimokyklinės ugdymo įstaigos arba kai šeimoje yra 3 ir daugiau vaikų iki 14 metų;

8.8. nėščiai moteriai;

8.8. asmeniui, dalyvaujančiam aktyviose darbo rinkos politikos priemonėse (kursai, mokymasis Darbo biržos siuntimu ir kt.);

8.9. pensinio amžiaus paramos gavėjams ir neįgaliems asmenims;

8.10. asmenims ar šeimoms, nukentėjusiems nuo gaisro ar stichinės nelaimės;

8.11. šeimai vienam gyvenančiam asmeniui, kurių gaunamos socialinės išmokos dydis yra mažesnis kaip 50 Lt mėnesyje.

II. TELKIMAS VISUOMENEI NAUDINGIEMS DARBAMS

9. Visuomenei naudingų darbų organizatoriai pasitelkia visuomenei naudingų darbų atlikėjus – asmenis, besikreipiančius į Savivaldybės administracijos Socialinės paramos skyrių (toliau – Skyrius) ir seniūnijas dėl piniginės socialinės paramos (socialinių pašalpų, kompensacijų, vienkartinės materialinės paramos iš Savivaldybės biudžeto).

10. Socialinės paramos skyrius, seniūnijos, priimdamos šio aprašo 9 punkte išvardytų pareiškėjų dokumentus piniginei socialinei paramai gauti, supažindina juos pasirašytinai su šiuo visuomenei naudingų darbų atlikimo aprašu. Supažindintas asmuo pasirašo. (2 priedas).

11. Socialinės paramos skyrius, kai asmuo kreipiasi dėl vienkartinės pašalpos į skyrių,  sudaro asmenų, kurie gali būti pasitelkti visuomenei naudingiems darbams atlikti sąrašą (1 priedas), kurį iki kiekvieno mėnesio 10 dienos pateikia seniūnijoms.

12. Visuomenei naudingų darbų darbo laiko trukmė, per mėnesį:

12.1. 4  valandos – jei pašalpos (kompensacijos ) dydis  iki 100 litų per mėnesį;

12.2. 16 valandų – jei pašalpos (kompensacijos ) dydis  nuo 101 iki 350 litų per mėnesį;

12.3. 20 valandos – jei pašalpos (kompensacijos ) dydis  nuo 351 iki 700 litų per mėnesį;

12.4. 24  valandos – jei pašalpos (kompensacijos ) dydis  nuo 701 iki 1000 litų per mėnesį;

12.5. 32   valandos – jei pašalpos (kompensacijos ) dydis  1001 iki daugiau  litų per mėnesį;

12.6. vienos dienos darbo trukmė ─ 4 valandos.

 13. Visuomenei naudingų darbų organizatoriai su visuomenei naudingų darbų atlikėju sudaro rašytinę visuomenei naudingų darbų sutartį (3 priedas), kurioje susitariama dėl visuomenei naudingų darbų pobūdžio, sąlygų, saugos ir sveikatos darbe taisyklių taikymo.

14. Visuomenei naudingų darbų organizatoriai, prieš pradedant atlikti visuomenei naudingus darbus, privalo instruktuoti atlikėjus apie darbo tvarkos taisykles, darbų pobūdį, jų eigą, saugą ir

sveikatą darbe. Tai turi būti pažymima visuomenei naudingų darbų atlikėjų ir atliktų darbų apskaitos žurnale (4 priedas), už kurio pildymą atsakingas visuomenei naudingų darbų organizatorius.

15. Asmuo vykstantis dirbti į Pagėgių savivaldybės įmones, įstaigas, organizacijas, kurios organizuoja visuomenei naudingus darbus ir kviečia savo teritorijos gyventojus visuomenei naudingus darbus atlikti, pateikia nukreipimą kuris išduodamas  seniūnijoje pagal šeimos deklaruotą arba gyvenamąją vietą. ( 5 priedas)

16.  Jeigu asmuo supažindintas su visuomenei naudingų darbų aprašu, atlikti visuomenei naudingus darbus, neatvyksta į seniūniją per 30 kalendorinių dienų  ir nepraneša apie neatvykimo priežastis, laikoma, kad jis atsisakė atlikti visuomenei naudingus darbus.

17. Jei visuomenei naudingų darbų atlikėjas atsisako atlikti visuomenei naudingus darbus, neišdirba nustatyto valandų skaičius, seniūnas ar įgaliotas seniūnijos darbuotojas sudaro asmenų, neatlikusių visuomenei naudingų darbų, sąrašą ir iki kiekvieno mėnesio 25 d. pateikia Socialinės paramos skyriui. 


18. Socialinės paramos skyrius organizuoja Pagėgių savivaldybės gyventojams paramos ir socialinių paslaugų teikimo komisijos posėdį, kuriame ir priimamas rekomendacija visuomenei naudingų darbų atlikėjams, neatlikusiems visuomenei naudingų darbų dėl piniginės socialinės paramos teikimo nepinigine forma. 

19. Savivaldybės administracijos direktoriui  teikiama komisijos rekomendacija ir paruošiamas direktoriaus įsakymas dėl piniginės socialinės paramos teikimo šeimai (vienam gyvenančiam asmeniui) nepinigine forma. Iki 20 procentų pašalpos (kompensacijos) ─ apmokant už komunalinius patarnavimus, likusią pašalpos dalį ─ perkant maisto produktus bei būtiniausias buities, higienos prekes parduotuvėse, su kuriomis bus sudaryta sutartis vykdo viešąjį pirkimą.
20. Įsakymo kopija (dėl piniginės socialinės paramos teikiamo nepinigine forma) per 10 d. išsiunčiama seniūnijai ir  šeimai (vienam gyvenančiam asmeniui). 

III. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Visuomenei naudingų darbų metu organizatoriams ar atlikėjams padaryta žala atlyginama Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

                                   ____________________________________

Pagėgių savivaldybės gyventojų telkimo visuomenei      naudingiems darbams tvarkos aprašo

1 priedas

(SĄRAŠO FORMA)

VISUOMENEI NAUDINGŲ DARBŲ ATLIKĖJŲ SĄRAŠAS

	Eil.

Nr.


	Vardas, pavardė
	Adresas
	Piniginės

socialinės

paramos

pavadinimas


	Piniginės

socialinės paramos

dydis (Lt)


	Visuomenei

naudingų

darbų

laiko trukmė



	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Pagėgių savivaldybės gyventojų telkimo visuomenei      naudingiems darbams tvarkos aprašo

2 priedas

(SĄRAŠO FORMA)

VISUOMENEI NAUDINGŲ DARBŲ ATLIKĖJŲ SUPAŽINDINTŲ SU APRAŠU SĄRAŠAS

	Eil.

Nr.


	Vardas, pavardė
	Adresas
	Piniginės

socialinės paramos

dydis (Lt) ir pašalpos pavadinimas


	Visuomenei

naudingų

darbų

laiko trukmė


	Parašas



	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Pagėgių savivaldybės gyventojų telkimo

visuomenei naudingiems darbams tvarkos aprašo

3 priedas

(SUTARTIES FORMOS PAVYZDYS)

VISUOMENEI NAUDINGŲ DARBŲ ATLIKIMO SUTARTIS

__________________ Nr. _____

(data)

_____________________

(sudarymo vieta)

Visuomenei naudingų darbų organizatorius (toliau – Organizatorius) __________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________,

(seniūnijos pavadinimas ir kiti rekvizitai)

atstovaujamas ____________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________,

(organizatoriaus įgalioto asmens pareigų pavadinimas, vardas, pavardė, pareigos)

ir visuomenei naudingų darbų atlikėjas (toliau – Atlikėjas) _________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

(fizinio asmens vardas ir pavardė, asmens kodas, adresas)

sudarė šią visuomenei naudingų darbų atlikimo sutartį:

1. Organizatorius įsipareigoja:

1.1. užtikrinti šias visuomenei naudingų darbų atlikimo sąlygas: ______________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________;

1.2. instruktuoti atlikėją apie atliekamų darbų pobūdį, saugą ir sveikatą darbe;

2. Atlikėjas įsipareigoja:

2.1. kokybiškai ir laiku atlikti šiuos darbus (visas konkretaus darbo pavadinimas,

darbų pobūdis, kiekis, darbo laikas, trukmė ir kita):

2.1.1. ____________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

2.1.2. ____________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

2.1.3._____________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

2.2. laikytis nustatytų visuomenei naudingų darbų atlikimo reikalavimų, apie kuriuos jis buvo

informuotas Asmenų telkimo visuomenei naudingiems darbams nustatyta tvarka;

2.3. laikytis saugos ir sveikatos darbe reikalavimų.

3. Ši sutartis įsigalioja ją pasirašius sutarties šalims.

4. Organizatoriui ar Atlikėjui padaryta žala atlyginama Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.

5. Ši sutartis gali būti nutraukta šalių susitarimu arba vienai iš šalių nevykdant sutarties sąlygų.

6. Sutartis sudaryta dviem turinčiais tokią pat teisinę galią egzemplioriais, kurių vienas įteikiamas

Atlikėjui, o kitas lieka Organizatoriui.

7. Sutarties šalių parašai:

Organizatorius

______________________ _________________ ______________________________

(pareigos) (parašas) (vardas, pavardė)

A.V.

Atlikėjas ________________ ____________________________________________

(parašas) (vardas, pavardė)

________________________________________________________________________________

(nurodyti, kiek laiko buvo dirbta atliekant visuomenei naudingus darbus pagal šią sutartį)

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

_______________________________________________

Organizatorius

______________________ _________________ _____________________

(pareigos) (parašas) (vardas, pavardė)

A.V.

____________________________________________________________________

(nurodyti, kiek laiko buvo dirbta, atliekant visuomenei naudingus darbus pagal šią sutartį)

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

_______________________________________________

Organizatorius

______________________ _________________ _____________________

(pareigos) (parašas) (vardas, pavardė)

A.V.

_______________________________________________________________________

(nurodyti, kiek laiko buvo dirbta, atliekant visuomenei naudingus darbus pagal šią sutartį)

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

_______________________________________________

Organizatorius

______________________ _________________ _____________________

(pareigos) (parašas) (vardas, pavardė)

A.V.

Pagėgių savivaldybės gyventojų

telkimo visuomenei naudingiems darbams

tvarkos aprašo

                                                                                                                                4 priedas

(ŽURNALO FORMA)

PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS _______________________ SENIŪNIJOS VISUOMENEI

NAUDINGŲ DARBŲ ATLIKĖJŲ IR ATLIKTŲ DARBŲ APSKAITOS ŽURNALAS

	Eil.

Nr
	Atlikėjo

vardas,

pavardė,

gimimo

data
	Atliekamų

darbų

pobūdis


	Visuomenei

naudingo

darbo

pradžia ir

pabaiga
	Instruktavusiojo

apie darbų

saugą vardas,

pavardė,

parašas,

instruktavimo

data


	Visuomenei

naudingo

darbo

organizatoriaus

vardas,

pavardė,

parašas, data
	Atlikėjo

parašas,

data

	Pastabos



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8



[image: image2.emf]Pagėgių savivaldybės gyventojų telkimo   visuomenei naudingiems darbams tvarkos aprašo   5  priedas     (NUKREIPIMO FORMA)     NUKREIPIMAS   PASITELKTI VISUOMENEI       NAUDINGIEMS DARBAMS   20___m.______________d. Nr._____   ____________________________________   (vardas, pava rdė)   ____________________________________   (gyvenamoji vieta)   ____________________________________   Nukreipiamas visuomenei naudingiems  darbams   ____________________________________   ____________________________________   ____________________________________   ___ _________________________________   ____________________________________   (nurodyti laikotarpį, kuriam asmuo  nukreipiamas atlikti visuomenei naudingus  darbus)   ____________________________________   ________________________________   ______________________________ __   ________________________________   Socialinis darbuotojas   ________________________________   (vardas, pavardė, parašas)   A. V.   Šį nukreipimą gavęs asmuo jį pateikia  seniūnui,  įstaigos, įmonės, organizacijos  vadovui.   Jeigu to asmuo nepadaro per 1 mėnesį  nuo šio nukreipimo išdavimo dienos,  laikoma, kad nukreipimą gavęs asmuo,   atsisako atlikti visuomenei naudingus   darbus.     PRANEŠIMAS   APIE VISUOMENEI NAUDINGŲ   DARBŲ ATLIKIMĄ   NUKREIPIMO DATA   20___m.______________d. Nr.____ ____   __________________________________   (vardas, pavardė)   _________ ___________________________   (gyvenamoji vieta)   atliko visuomenei naudingus darbus   Jeigu visuomenei naudingi darbai neatlikti,  įrašyti,   kad neatlikti   ______ ______________________________   ___ _____ ____________________________   Visuomenei naudingų darbų atlikimo  data______ _________________________     Seniūnijos,  įstaigos ,įmonės, organizacijos   kurioje buvo atlikti   visuomenei naudingi  darbai, seniūno , vadovo  vardas, pavardė,  parašas.   _______________ __________________   _________________________________     A. V.     Užpildytas ir pasirašytas pranešimas  grąžinamas   socialiniam darbuotojui ne  vėliau kaip per 5 darbo dienas po   visuomenei naudingų darbų atlikimo.    
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Pagėgių savivaldybės gyventojų telkimo


visuomenei naudingiems darbams tvarkos aprašo


5 priedas


(NUKREIPIMO FORMA)

		NUKREIPIMAS


PASITELKTI VISUOMENEI




NAUDINGIEMS DARBAMS


20___m.______________d. Nr._____


____________________________________


(vardas, pavardė)


____________________________________


(gyvenamoji vieta)


____________________________________


Nukreipiamas visuomenei naudingiems darbams


____________________________________


____________________________________


____________________________________


____________________________________


____________________________________


(nurodyti laikotarpį, kuriam asmuo nukreipiamas atlikti visuomenei naudingus darbus)


____________________________________


________________________________


________________________________


________________________________


Socialinis darbuotojas


________________________________


(vardas, pavardė, parašas)


A. V.


Šį nukreipimą gavęs asmuo jį pateikia seniūnui,  įstaigos, įmonės, organizacijos vadovui.


Jeigu to asmuo nepadaro per 1 mėnesį nuo šio nukreipimo išdavimo dienos, laikoma, kad nukreipimą gavęs asmuo,


atsisako atlikti visuomenei naudingus


darbus.





PRANEŠIMAS


APIE VISUOMENEI NAUDINGŲ


DARBŲ ATLIKIMĄ


NUKREIPIMO DATA


20___m.______________d. Nr.________


__________________________________


(vardas, pavardė)


____________________________________

(gyvenamoji vieta)


atliko visuomenei naudingus darbus


Jeigu visuomenei naudingi darbai neatlikti, įrašyti, kad neatlikti ____________________________________


____________________________________

Visuomenei naudingų darbų atlikimo data_______________________________

Seniūnijos, įstaigos ,įmonės, organizacijos kurioje buvo atlikti visuomenei naudingi darbai, seniūno, vadovo vardas, pavardė, parašas.


_________________________________


_________________________________


A. V.


Užpildytas ir pasirašytas pranešimas grąžinamas socialiniam darbuotojui ne vėliau kaip per 5 darbo dienas po visuomenei naudingų darbų atlikimo.



