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	PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS TARYBA




SPRENDIMAS

DĖL PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS STONIŠKIŲ PAGRINDINĖS 
MOKYKLOS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO NAUJA REDAKCIJA

2008 m. gruodžio 18  d. Nr. T-507
Pagėgiai

  
 Vadovaudamasi  Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr.113-4290) 16  straipsnio 4 dalimi, 18 straipsnio 1 dalimi ir  Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo (Žin., 1991, Nr. 23-593; 2003, Nr. 63-2853)  60  straipsnio  1  dalies 5 punktu, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodžio 6 d. įsakymu Nr. ISAK-2349 „Dėl švietimo ir mokslo ministro 2004 m. liepos 16 d. įsakymo Nr. ISAK-1165 „Dėl reikalavimų valstybinių ir savivaldybių mokyklų nuostatams patvirtinimo“ pakeitimo“,  Pagėgių    savivaldybės  taryba

 n u s p r e n d ž i a:

          1. Patvirtinti Pagėgių savivaldybės Stoniškių pagrindinės mokyklos nuostatus nauja redakcija (pridedama).


          2. Įpareigoti Pagėgių savivaldybės Stoniškių pagrindinės mokyklos direktorių patvirtinus Pagėgių savivaldybės Stoniškių pagrindinės mokyklos nuostatus įregistruoti Juridinių asmenų registre teisės aktų nustatyta tvarka.


         3. Išlaidas už nuostatų įregistravimą apmokėti iš Stoniškių pagrindinės mokyklos sąmatos.


         4. Pripažinti netekusiu galios Stoniškių pagrindinės mokyklos nuostatus, patvirtintus Pagėgių savivaldybės tarybos 2008-10-16  sprendimu Nr. T-420 „Dėl Stoniškių pagrindinės mokyklos nuostatų patvirtinimo“.

Savivaldybės meras
       Virginijus Komskis
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sprendimu  Nr. T-507
PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS STONIŠKIŲ PAGRINDINĖS MOKYKLOS

NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS


1. Pagėgių savivaldybės Stoniškių pagrindinė mokykla, kodas 190697354.

2. Mokyklos įsteigimo data – 1870 m. atidaryta Rukų parapinė mokykla (Albertas Juška. „Mažosios Lietuvos mokykla“. Mažosios Lietuvos fondas, Klaipėdos universiteto leidykla, 2003, 526 psl.).


2.1. Pagrindinės mokyklos įsteigimo data 2004-07-19 (Pagėgių savivaldybės Tarybos 2003 m. gruodžio 23 d. sprendimas Nr. 189).


3. Mokyklos veiklos pradžia 2004-07-19.


4. Mokykla yra biudžetinė įstaiga ( išlaikoma savivaldybės biudžeto. Priklausomybė – savivaldybės).


5. Bendrojo lavinimo mokykla.


6. Stoniškių pagrindinė mokykla – 10 m. pagrindinė mokykla ir su priešmokykline ugdymo grupe.


7. Mokyklos adresas: Stoniškių kaimas, Stoniškių seniūnija, Pagėgių savivaldybė.


8. Mokymo kalba – lietuvių.


9. Mokyklos steigėjas – Pagėgių savivaldybės taryba.


10. Juridinis asmuo – Pagėgių savivaldybės taryba, kodas 188746310, Vilniaus g. 9, LT-99288 Pagėgiai.


11. Mokymo forma – dieninė.


12. Pagrindinė veiklos rūšis – bendrasis pagrindinis mokymas (kodas 802110).

13. Mokykla vykdo šias mokymo programas: pradinio ugdymo (kodas 101001001), adaptuotą pradinio ugdymo (kodas 107001002), pagrindinio ugdymo (201001001), adaptuotą pagrindinio ugdymo (207001002). Mokykla išduoda: pradinio išsilavinimo pažymėjimą ( kodas 1001), pagrindinio išsilavinimo II dalies pažymėjimą ( kodas 2001), pagrindinio išsilavinimo I dalies pažymėjimą ( kodas 2058) ir mokymosi  pasiekimų pažymėjimus ( kodas 2055), pagrindinio ugdymo pasiekimų pažymėjimą (kodas 2701), pradinio ugdymo pasiekimų pažymėjimą (kodas 1701).
II. MOKYKLOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS

14. Stoniškių pagrindinė mokykla:


Formuoja ir įgyvendina moksleivių ugdymo planą, vadovaudamasi Švietimo ir mokslo ministerijos patvirtintais bendrąjį lavinimą teikiančių mokyklų ugdymo planais, bendrosiomis programomis bei priešmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo išsilavinimo standartais.


14.1. mokyklos tikslas išugdyti asmenį, pajėgų savarankiškai bei kartu su kitais spręsti savo ir visuomenės gyvenimo problemas, pozityviai keisti Lietuvos tikrovę, kūrybingai atsakyti į šiuolaikinio pasaulio iššūkius, gebantį įprasminti savo gyvenimą prieštaringoje dabarties tikrovėje;

14.2. teikia mokiniams priešmokyklinį, pradinį, pagrindinį išsilavinimą;

14.3. mokslo metai prasideda kasmet rugsėjo 1 dieną;

14.4. siūlo mokiniams skirtingus mokymosi būdus bei tempą;

14.5. organizuoja mokinių papildomą ugdymą, integruodama jį su bendruoju lavinimu;

14.6. organizuoja specialiųjų poreikių vaikų ugdymą bendrosiose klasėse;

14.7. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimą;

14.8. sudaro mokiniams saugias ir sveikas ugdymo sąlygas;

14.9. teikia mokiniams šiuolaikinį mokslo ir kultūros lygį atitinkantį išsilavinimą;

14.10. ugdo kiekvienam jaunuoliui vertybines orientacijas, leidžiančias tapti doru, siekiančiu žinių, savarankišku, atsakingu, patriotiškai nusiteikusiu žmogumi, gebančiu savarankiškai kurti savo gyvenimą;

14.11. padeda nustatyti jaunuolio kūrybinius gebėjimus ir pagal tai jam padėti įgyti profesinę kvalifikaciją ir kompetenciją, atitinkančią šiuolaikinį kultūros ir technologijų lygį, padedančią įsitvirtinti ir konkuruoti kintančioje darbo rinkoje;

14.12. ugdo poreikį tobulėti ir mokytis visą gyvenimą;

14.13. perteikia tautinės ir etninės kultūros pagrindus, Europos ir pasaulio kultūros  vertybes, sudaro sąlygas įgyti demokratijos tradicijas, įkūnijančias pilietinės bei politinės kultūros pagrindus;

14.14. teikia specialiąją pedagoginę pagalbą specialiųjų poreikių vaikams, organizuoja vaikų ugdymą bendrosiose klasėse;

14.15. vykdo mokyklos vidaus auditą;

14.16. organizuoja papildomą ugdymą, tenkina mokinių saviugdos bei saviraiškos poreikius;

14.17. kuria mokyklos, kaip vietos bendruomenės kultūrinį židinį;

14.18. vykdo prevencinį darbą pagal narkotinių medžiagų vartojimo veiklos programą.
III. MOKINIŲ PRIĖMIMAS Į MOKYKLĄ, PERĖJIMAS Į KITĄ MOKYKLĄ


15. Mokiniai į Stoniškių pagrindinę mokyklą priimami vadovaujantis Pagėgių savivaldybės Tarybos nustatyta tvarka.


16. Naujai atvykę mokiniai sudaro sutartį su mokyklos direktoriumi. Už mokinius iki 14 metų sutartį pasirašo tėvai (globėjai ar rūpintojai), nuo 14 metų – patys mokiniai, turėdami vieno iš tėvų (globėjų ar rūpintojų) raštišką sutikimą. Sutartis su 1 klasės mokinių tėvais sudaroma ketveriems metams, su 5 klasių mokinių tėvais – šešeriems metams. Priešmokyklinis ugdymas pradedamas teikti  vaikui, kai tais kalendoriniais metais jam sueina 6 metai.


17. Pradinio ugdymo pirmąją klasę vaikas pradeda lankyti, kai tais kalendoriniais metais jam sueina  7 metai.


18. Į mokyklą priimami vaikai tėvų raštišku prašymu, pateikiant sveikatos pasą, gimimo liudijimą.


19. Mokiniui pereinant į kitą mokyklą, gavus mokyklos, kurioje tęsia mokslą, prašymą išsiunčiamos prašomų dokumentų kopijos.


20. Mokiniui, jei jo elgesys kelia realią ir akivaizdžią grėsmę mokyklos bendruomenės

narių saugumui, suderinus su mokyklos Prevencinės darbo grupės nariais, skiriama stebėsena (teikiama reikalinga pagalba) numatytam laikotarpiui. Nepadarius reikiamos pažangos, numatytos skiriant stebėseną, kreipiamasi į Pagėgių savivaldybės administracijos prevencinio darbo koordinavimo grupę dėl minimalios ar vidutinės priežiūros priemonių vaikui skyrimo.


20.1. jei mokinio elgesys kelia grėsmę mokyklos bendruomenių saugumui, mokinys nesimoko, nelanko mokyklos ir turi 16-a metų, apsvarsčius mokytojų taryboje bei pritarus mokyklos tarybai, mokiniui siūloma rinktis kitą mokymosi formą ( suaugusiųjų mokyklą). Apie tai informuojami tėvai  ( globėjai ar rūpintojai) ir Švietimo skyrius; 


21. Užsienyje mokęsis mokinys mokytis pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programą priimamas bendra tvarka, o neturintis mokymosi pasiekimų dokumento – mokyklai įvertinus jo pasiekimus.

IV. MOKYKLOS BENDRUOMENĖS NARIŲ TEISĖS, PAREIGOS IR ATSAKOMYBĖ

MOKINIO TEISĖS:


22. Mokytis Stoniškių pagrindinėje mokykloje pagal savo sugebėjimus ir poreikius ir įgyti valstybinius standartus atitinkantį bendrąjį išsilavinimą.


22.1. sulaukus 14 metų, savarankiškai pasirinkti dorinio ugdymo (tikybos ar etikos) programą;


22.2. gauti geros kokybės ugdymą;


22.3. pasirinkti formaliojo švietimo programas, papildančius bei jo saviraiškos poreikius tenkinančius šių programų modulius, mokymosi sunkumų įveikimo ir specialiųjų poreikių pagalbą;


22.4. gauti socialinę pedagoginę, mokymosi sunkumų įveikimo ir specialiųjų poreikių pagalbą;


22.5. mokytis savitarpio pagarba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje, turėti higienos reikalavimus atitinkančius mokymosi krūvį ir darbo vietą;


22.6. į nešališką mokymosi pasiekimų įvertinimą;


22.7. dalyvauti mokyklos savivaldoje;


22.8. įstatymų nustatyta tvarka ginti savo teises;


22.9. nustatyta tvarka naudotis mokyklos biblioteka, sporto sale, kabinetais, vadovėliais ir kitomis mokymo priemonėmis;


22.10. puoselėti savo kalbą, papročius ir tradicijas;


22.11. savarankiškai mokytis ir atsiskaityti eksternu, laikyti įskaitas, liudijančias, kad tam tikra formaliojo švietimo programa ar jos dalis įvykdyta;


22.12. gauti nemokamą maitinimą ir naudotis visomis lengvatomis įstatymo numatyta tvarka;


22.13. burtis į vaikų ir jaunimo organizacijas, kurių veikla sąlygoja dorovinę, pilietinę, kultūrinę, fizinę ir socialinę brandą;


22.14. dalyvauti visuomenės gyvenime, taikiuose susirinkimuose, kurių veikla neprieštarauja LR įstatymams;


22.15. į poilsį, laisvalaikį, atitinkantį jo amžių, sveikatą bei poreikius.

23. MOKINYS PRIVALO:


23.1. sudarius mokymo sutartį, laikytis visų jos sąlygų, mokyklos vidaus tvarką reglamentuojančių dokumentų reikalavimų;


23.2. stropiai mokytis, gerbti mokytojus ir kitus bendruomenės narius;


23.3. mokytis pagal privalomojo švietimo programas iki 16 metų;


23.4. gerbti savo gimtąją kalbą ir kultūrą, kitas kalbas bei kultūras.

24. TĖVAI (GLOBĖJAI, RŪPINTOJAI) TURI TEISĘ:


24.1. nemokamai gauti informaciją apie veikiančias mokyklas, švietimo programas, mokymo formas;


24.2. dalyvauti parenkant vaikui ugdymo programą, formą, mokyklą ar kitą švietimo teikėją;


24.3. gauti informaciją apie vaiko ugdymosi sąlygas ir jo pasiekimus;


24.4. dalyvauti mokyklos savivaldoje;


24.5. reikalauti, kad jų vaikui būtų teikiamas valstybinius standartus atitinkantis bendrasis lavinimas;


24.6. iki vaikui sukaks 14 metų pasirašyti sutartį su Stoniškių pagrindine mokykla ir laikytis visų sutartyje numatytų sąlygų.

25. TĖVAI (GLOBĖJAI, RŪPINTOJAI) PRIVALO:


25.1. 6-7 metų sulaukusį, jei jis yra pakankamai subrendęs mokyklai, leisti į mokyklą, užtikrinti punktualų ir reguliarų mokyklos lankymą;


25.2. sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo sąlygas, apsaugoti jį nuo smurto, prievartos ir išnaudojimo, užtikrinti, kad vaikas laiku pasitikrintų sveikatą;


25.3. užtikrinti, kad vaikas mokytųsi iki 16 metų arba įgytų pagrindinį išsilavinimą;


25.4. bendrauti su mokyklos vadovu, mokytojais, kitais specialistais, teikiančiais specialiąją, psichologinę, socialinę pedagoginę pagalbą, sprendžiant vaiko mokymosi klausimus;


25.5. parinkti vaikams iki 14 metų dorinio ugdymo (tikybos ar etikos) programą;


25.6. kontroliuoti ir koreguoti vaiko elgesį.

26. MOKYTOJAS TURI TEISĘ:


26.1. siūlyti savo individualias programas, pasirinkti pedagoginės veiklos būdus ir formas; 


26.2. ne mažiau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;


26.3. būti atestuotas ir įgyti kvalifikacinę kategoriją švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;


26.4. dirbti savitarpio pagarba pagrįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje, turėti higienos reikalavimus atitinkančią ir tinkamai aprūpintą darbo vietą;


26.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje, burtis į visuomenines ir profesines organizacijas;


26.6. nustatyta tvarka gauti apmokamas atostogas kvalifikacijai tobulinti;


26.7. vertinti mokyklos vadovų ir kolegų vadybinę, pedagoginę veiklą.

27. MOKYTOJAS PRIVALO:

27.1. įgyti aukštąjį išsilavinimą, turėti pedagoginę kvalifikaciją, o tikybos mokymui gauti tradicinės religinės bendruomenės ar bendrijos vadovybės leidimą; 


27.2. užtikrinti ugdomųjų mokinių saugumą, geros kokybės ugdymą;


27.3. ugdyti tvirtas mokinių dorovės, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, laiduoti jų asmenybės galių plėtotę;


27.4. tobulinti savo kvalifikaciją;


27.5. laikytis mokyklos vidaus darbo taisyklių;


27.6. vykdyti visas pareigas, mokyklos numatytas mokytojo pareiginėse nuostatuose;


27.7. nuolat informuoti tėvus (globėjus, rūpintojus) apie jų vaikų ugdymosi poreikius ir pasiekimus.

28. KLASĖS AUKLĖTOJAS TURI TEISĘ:


28.1. gauti iš mokytojų, tėvų, mokyklos vadovų visą informaciją apie auklėtinių mokymąsi ir elgesį;


28.2. gauti pagalbą iš vadovų, psichologo ir kitų tarnybų, sprendžiant mokymosi, mokyklos nelankymo, vidaus tvarkos taisyklių pažeidinėjimo problemas.

29. KLASĖS AUKLĖTOJAS PRIVALO:


29.1. planuoti klasės auklėtojo darbą, analizuoti darbo su klase pasiekimus, trūkumus;


29.2. nuolat bendrauti su tėvais, informuoti apie vaiko mokymąsi, elgesį, pamokų lankymą;


29.3. organizuoti auklėjamosios klasės tėvų pedagoginį švietimą;


29.4. suteikti vaikui reikiamą pagalbą pastebėjus, kad jo atžvilgiu taikomas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobūdžio išnaudojimas. Apie tai informuoti mokyklos vadovus bei Vaikų teisių apsaugos tarnybą;


29.5. vykdyti visas pareigas, mokyklos numatytas klasės auklėtojo pareiginiuose nuostatuose;


29.6. laikytis mokyklos vidaus tvarkos taisyklių.

V.  SAVIVALDA


30. Mokyklos savivalda grindžiama švietimo tikslais, mokyklos vykdomomis programomis ir susiklosčiusiomis tradicijomis.


31. Mokyklos taryba – aukščiausia mokyklos savivaldos institucija, telkianti moksleivių, jų tėvų (ar vaiko globėjų, rūpintojų) ir mokytojų atstovus svarbiausiems mokyklos veiklos tikslams numatyti ir uždaviniams spręsti.


32. Mokyklos tarybos nuostatus tvirtina mokyklos direktorius.


33. Mokyklos tarybą sudaro 9 nariai: 3 mokytojai, 3 tėvai (globėjai ar rūpintojai), 3 mokiniai.


34. Tėvus į tarybą renka visuotinis tėvų susirinkimas, mokytojus – mokytojų taryba, mokinius – visuotinis moksleivių susirinkimas ( renkami 8-10 klasių mokiniai).


35. Mokyklos tarybos pirmininkas renkamas tarybos narių, rekomendaciją gali teikti mokytojų taryba.


36. Mokyklos tarybos posėdžiai vyksta pagal sudarytą planą, 1 kartą trimestre 

(reikalui esant ir dažniau). Posėdis yra teisėtas, kai jame dalyvauja 2/3 visų jos narių. Nutarimai priimami dalyvaujančių narių dauguma.


37. Į mokyklos tarybos posėdį gali būti kviečiami tuo klausimu svarstomi asmenys.


38. Švietimo įstaigos steigėjas, švietimo priežiūrą vykdančios institucijos nustačiusios, kad tarybos priimti sprendimai prieštarauja įstatymams ir kitiems mokyklos veiklą reglamentuojantiems teisės aktams, siūlo tarybai svarstyti iš naujo. Mokyklos tarybai atsisakius, ginčas sprendžiamas įstatymų numatyta tvarka.


39. Mokyklos taryba už savo veiklą atsiskaito ją rinkusiems mokyklos bendruomenės nariams.

40.  MOKYKLOS TARYBA:


40.1. nustato mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines veiklos kryptis, aprobuoja veiklos programą, nuostatus, vidaus darbo taisykles, ugdymo planą, nustato ugdymo organizavimo tvarką.


40.2. teikia siūlymus direktoriui priimant darbuotojus ir vertinant jų darbo rezultatus, vertina mokyklos vadovų veiklą, pareiškia nuomonę jiems atestuojantis.


40.3. mokytojų tarybos teikimu sprendžia mokinių šalinimo iš mokyklos klausimus.


40.4. aptaria siūlymus dėl vadovėlių užsakymo, žinių vertinimo sistemos parinkimo, papildomos veiklos ir renginių organizavimo.


40.5. svarsto mokyklos pajamų ir išlaidų sąmatą, planuoja ir kontroliuoja jų paskirstymą, prižiūri mokyklos ūkinę ir finansinę veiklą.


40.6. svarsto naujų mokyklos padalinių steigimo, reorganizavimo ir likvidavimo klausimus.

41. MOKYTOJŲ TARYBA:


41.1. nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudaro: pirmininkas – direktorius, visi mokykloje dirbantys mokytojai, pavaduotojai, bibliotekininkė, medicinos darbuotojas, kiti ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.


41.2. posėdžius kviečia direktorius pagal patvirtintą planą vieną kartą trimestre (iškilus būtinumui, kviečiami neeiliniai posėdžiai). Teisėtas posėdis jei dalyvauja 2/3 visų narių. Nutarimai priimami dalyvavusių dauguma.


41.3. į Tarybos posėdžius gali būti kviečiami mokiniai, tėvai (globėjai ar rūpintojai), svarstomu klausimu atsakingi darbuotojai. 


41.4. aptaria praktinius švietimo reformos įgyvendinimo klausimus, svarsto mokinių ugdymo rezultatus, pedagoginės veiklos tobulinimo būdus.


41.5. diskutuoja dėl mokyklos veiklos programos, aptaria ugdymo planų bendrųjų ugdymo programų įgyvendinimo ir bendrojo išsilavinimo standartų pasiekimo klausimus.


41.6. svarsto mokinių sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus.


41.7. svarsto mokinių žinių, gebėjimų ir įgūdžių vertinimo sistemą.


41.8. aptaria ugdymo teminio planavimo laikotarpius ir formas; programų, teminių planų rengimo principus ir tvarką.


41.9. vykdo Švietimo ir mokslo ministro įsakymą dėl „ Nuosekliojo mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas tvarką“. Įgyvendina ugdymo programas.

42. MOKINIŲ TARYBA:


42.1. mokinių taryba – moksleivių savivaldos institucija. Taryba renkama visuotiniame mokinių susirinkime. Taryba renkama iš kiekvienos klasės (6-10 kl.). Narių tarpe renkamas pirmininkas.


42.2. posėdžiai vyksta pagal priimtą planą, kartą trimestre (pusmetyje).  Posėdžiai teisėti jei dalyvauja 2/3 narių. Nutarimai priimami balsų dauguma.


42.3. mokinių taryba atsiskaito visuotiniame mokinių susirinkime.


42.4. dalyvauja mokyklos valdyme, rūpinasi drausmės palaikymu mokykloje, siūlo popamokinės veiklos organizavimo būdus ir formas.


42.5. mokinių taryba gina mokinių teises.

43. KLASIŲ TĖVŲ KOMITETAS:


43.1. klasės tėvų komitetas renkamas klasės vadovo nuožiūra iš 3-5 tėvų (globėjų ar rūpintojų).


43.2. klasių tėvų komitetai posėdžiauja klasės vadovo numatytuose auklėjamosios klasės plane „Darbas su tėvais“.

44. MOKYKLOS METODINĖ VEIKLA:


44.1. mokykloje veikia humanitarinių, tiksliųjų mokslų, pradinio ugdymo ir klasių vadovų metodiniai būreliai.


44.2. visi mokytojai dalyvauja užsiėmimuose savivaldybės metodiniuose būreliuose pagal patvirtintą planą.

VI.  STRUKTŪRA IRVALDYMAS

MOKYKLOS VADOVAS:


45. Mokyklai vadovauja direktorius. Jis skiriamas ir atleidžiamas Pagėgių savivaldybės tarybos teisės aktų numatyta tvarka. Vadovą skiria steigėjas atviro konkurso tvarka.


46. Vadovas vadovauja mokyklos strateginio plano ir metinės veiklos programų, mokyklos švietimo programų rengimui, jas tvirtina, vadovauja jų vykdymui.


47. Nustatyta tvarka skiria ir atleidžia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujančius asmenis bei aptarnaujantį personalą, tvirtina jų pareigybių aprašymus.


48. Atsako už informacijos, susijusios su švietimu, paskelbimą, valstybinės ir regioninės, švietimo politikos aiškinimą bendruomenės nariams.


49. Užtikrina bendradarbiavimu pagrįstus santykius, mokytojo etikos normų laikymąsi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenės narių informavimą, pedagoginio ir nepedagoginio personalo-profesinį tobulėjimą, sveiką, saugią, užkertančią kelia, bet kokioms smurto, prievartos apraiškoms bei žalingiems įpročiams, aplinką.


50. Analizuoja mokyklos veiklos ir valdymo išteklių būklę, inicijuoja mokyklos vidaus audito vykdymą ir atsako už mokyklos veiklos rezultatus.


51. Atlieka mokyklos steigėjo priskirtas funkcijas, įtvirtintas mokyklos nuostatuose ir pareigybės aprašyme.


52. Skiria vadybines funkcijas pavaduotojams, sudaro galimybes jiems savarankiškai dirbti, organizuoja reguliarų atsiskaitymą už nuveiktą darbą.


53. Kartu su mokyklos taryba nustato mokinių ir darbuotojų skatinimo sistemą, mokinių elgesio vertinimą, pažangos ir pasiekimų vertinimo sistemą, darbo tvarkos taisykles.


54. Rūpinasi mokytojų kvalifikacijos tobulinimu, sudaro sąlygas atestuotis.


55. Sudaro Specialiojo ugdymo komisiją, rūpinasi specialiosios pedagoginės-psichologinės pagalbos mokiniams teikimu.


56. Plėtoja bendradarbiavimą su mokinių tėvais ( ar vaiko globėjais).


57. Palaiko ryšius su Vaikų teisių apsaugos tarnyba, mokyklos rėmėjais, vietos bendruomene.


58. Organizuoja pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimą, nustatyta tvarka teikia informaciją egzaminų centrui.


59. Rūpinasi mokyklos intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais ištekliais, civiline sauga.


60. Sudaro metinę mokyklos pajamų ir išlaidų sąmatą, organizuoja mokyklos veiklos sąvado (metinės ataskaitos) rengimą ir teikia mokyklos tarybai aprobuoti.


61. Rūpinasi tarptautiniais mokyklos ryšiais.


62. Atstovauja mokyklai kitose institucijose.


63.  Rūpinasi informacijos perteikimu mokyklos bendruomenei apie vykdomas programas, priėmimo sąlygas, mokytojų kvalifikaciją, mokyklos vidaus audito rezultatus, mokyklos vidaus audito rezultatus, mokyklos tradicijas bei kitus pasiekimus.

64. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS UGDYMUI


64.1. organizuoja ugdymo plano, programų vykdymą.


64.2. sudaro pamokų ir papildomo ugdymo tvarkaraščius.


64.3. organizuoja Specialiojo ugdymo komisijos darbą.


64.4. teikia visapusišką pagalbą mokytojams, klasių vadovams, analizuojant ir vykdant mokyklos veiklą reglamentuojančius dokumentus.


64.5. stebi ugdymo veiklą ir vertina ugdymo rezultatus.


64.6. skatina mokytojus tobulinti kvalifikaciją, dalykiškai bendradarbiauti ir atestuotis.


64.7. tvarko mokinių ir mokyklos baigimo dokumentų apskaitą, pildo darbo laiko apskaitos žiniaraštį, pildo statistinius duomenis, susijusius su mokytojais bei mokiniais, atsako už mokinių ir mokytojų duomenų bazės tvarkymą, atsako už informacijos pateikimą Nacionaliniam egzaminų centrui perdavimo sistemoje KELTAS.


64.8. vykdo mokinių teisės pažeidimų prevenciją, informuoja suinteresuotas institucijas apie vengiančius mokytis vaikus ir įstatymo nustatyta tvarka taiko poveikio priemones.


64.9. organizuoja tėvų (globėjų) švietimą.


64.10. organizuoja metodinių būrelių ir klasės auklėtojų metodinę veiklą.


64.11. vykdo kitas pareiginiuose nuostatuose numatytas funkcijas.


64.12. Stoniškių pagrindinėje mokykloje dirba vienas pavaduotojas ugdymui.

65. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS ADMINISTRACINIAMS IR ŪKIO REIKALAMS 


65.1. rūpinasi mokyklos materialiniais ir informaciniais ištekliais, patalpų paruošimu darbui, sanitarija ir higiena.


65.2. organizuoja aptarnaujančio personalo darbą.


65.3. rūpinasi mokyklos pastatų, inventoriaus ir mokymo priemonių apsauga.


65.4. vykdo kitas pareiginiuose nuostatuose numatytas funkcijas. 

65.5. direktoriaus pavaduotojas ūkio ir administraciniams reikalams vaduoja mokyklos direktorių atostogų metu ne ugdymo proceso metu, komandiruočių ir kitais nenumatytais atvejais(išvykus) dienai ar daugiau į seminarus ir t.t.

VII. PRIĖMIMAS Į DARBĄ IR DARBO APMOKĖJIMAS


66. Mokyklos direktorius skiriamas ir atleidžiamas mokyklos steigėjo teisės aktų nustatyta tvarka. Mokyklos vadovą skiria steigėjas atviro konkurso tvarka.


67. Pavaduotojus, pedagoginė ir kitą personalą priima į darbą ir atleidžia iš jo mokyklos direktorius įstatymo nustatyta tvarka.


68. Darbo apmokėjimo tvarką nustato LR įstatymai, nutarimai, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktai, steigėjo priimti sprendimai.

VIII. ATESTACIJA.  KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS


69. Mokyklos vadovai ir mokytojai atestuojasi LR įstatymu ir LR Vyriausybės nustatyta tvarka.


70. Mokytojams ir kitiems ugdymo procese dalyvaujantiems asmenims ne mažiau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimosi kursuose, seminaruose.


71. Kvalifikacinius reikalavimus mokytojams dirbantiems pagal priešmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo programas, nustato švietimo ir mokslo ministras.

IX. PASIEKIMŲ PATIKRINIMAS


72. Stoniškių pagrindinėje mokykloje dirbama pagal priešmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programas. Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimas organizuojamas pagal Švietimo ir mokslo ministerijos ministro įsakymą „Pagrindinio pasiekimo patikrinimo organizavimas ir tvarka“.

X. IŠSILAVINIMO, KVALIFIKACIJOS, PASIEKIMŲ PAŽYMĖJIMŲ IŠDAVIMAS


73. Mokymosi pasiekimų pažymėjimai išduodami direktoriaus įsakymu. Pažymėjimų blankai pagal paraišką gaunami iš Pagėgių savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus.


74. Kvalifikacijos pažymėjimus išduoda kvalifikacijos mokymo centrai.


75. Pradinio ugdymo, pagrindinio ugdymo pasiekimų pažymėjimai išduodami direktoriaus įsakymu. Pažymėjimų blankai pagal paraišką gaunami iš Pagėgių savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus.


76. Įvairūs pažymėjimai išduodami Švietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka. Už blankų užsakymą, saugojimą, atsiskaitymą, už nepanaudotus blankus atsako direktorius.


77. Pažymėjimų įrašų teisingumui patikrinti, direktoriaus įsakymu sudaroma komisija iš trijų asmenų: komisijos pirmininku skiriamas direktoriaus pavaduotojas ugdymui, nariai – mokytojai.

78. Klasės vadovas komisijai pateikia metinių įvertinimų suvestines, pagrindinio ugdymo dienyną;

79. Komisijos darbo rezultatai įforminami aktu;

80. Pasiekimų pažymėjimų kopijos segamos į mokinių asmens bylas.

XI. MOKYKLOS RYŠIAI


81. Mokykla yra pavaldi steigėjui – Pagėgių savivaldybės tarybai.


82. Mokykla bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis (švietimo, sveikatos, kultūros, sporto, teisėsaugos, vaikų teisių apsaugos, mokslo, studijų institucijomis ir kt.).


83. Mokykla bendrauja su mokyklos bendruomene.


84. Mokykla dalyvauja programose ir projektuose, organizuoja bendrus renginius su kitomis savivaldybėmis, Respublikos, užsienio šalies mokyklomis (Švedija – pagal tarptautinį projektą „Olimpinės mokyklos žaidynės“).

XII. MOKYKLOS VEIKLOS PRIEŽIŪRA


85. Mokyklos vidaus audito, vykdymą organizuoja direktorius.


86. Mokyklos veiklą prižiūri Pagėgių savivaldybės Švietimo skyriaus bendrųjų švietimo įstaigų priežiūros nuostatų nustatyta tvarka.


87. Bendrosios švietimo politikos vykdymą prižiūri Švietimo ir mokslo ministerija bei Tauragės apskrities viršininko administracija pagal Švietimo ir mokslo ministerijos patvirtintus nuostatus. Mokyklos veiklą prižiūrinčios institucijos ŠMM nustatyta tvarka informuoja visuomenę, savivaldos ir valstybinės valdžios institucijas apie mokyklos atliekamo ugdymo kokybę.


88. Mokyklos finansinės veiklos kontrolę vykdo valstybinės kontrolės įgaliotos institucijos ir Pagėgių savivaldybės administracija.

XIII. TURTAS, LĖŠŲ ŠALTINIAI IR JŲ NAUDOJIMAS


89. Mokykla pasitikėjimo teise valdo, naudojasi ir įstatymų nustatyta tvarka disponuoja priskirta žeme, savivaldybės pastatais, finansiniais ištekliais, inventoriumi bei mokymo priemonėmis.


90. Mokykla išlaikoma iš savivaldybės biudžeto.


91. Mokykla gali turėti nebiudžetinių lėšų. Jas sudaro patalpų nuoma, techninės įrangos nuoma, fizinių ir juridinių asmenų parama ir labdara.


92. Nebiudžetinės lėšos naudojamos LR Vyriausybės nustatyta tvarka.

XIV. NUOSTATŲ TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS


93. Keičiantis situacijai, mokyklos nuostatai gali būti keičiami ar papildyti bendru mokytojų tarybos, mokyklos bendruomenės nutarimu, aprobuojant mokyklos tarybai. Nuostatus, keitimą ar papildymą, teikti savivaldybės tarybai tvirtinti.

XV. DOKUMENTŲ VALDYMS IR SAUGOJIMAS


94. „Mokyklos dokumentų saugojimą ir valdymą reglamentuoja bendrojo lavinimo mokyklų dokumentų saugojimo rodyklė, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos archyvų departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės generalinio direktoriaus 2005 m. rugpjūčio 29 d. įsakymu Nr. ISAK -1776/V-83, Lietuvos Archyvų įstatymo pakeitimo įstatymas 2004 m. kovo 30 d. Nr. IX-2084 (Žinios, 1995, Nr. 107-2389).

XVI. MOKYKLOS REGISTRAVIMAS


95. Mokykla registruojama Juridinių asmenų registre Civilinio kodekso (Žin., 2000, Nr. 74-2262) ir Juridinių asmenų registro nuostatų, patvirtintų 2003 m. lapkričio 12 d. nutarimo Nr. 1407 (Žin. 2003 Nr. 107-4810) nustatyta tvarka.

XVII. MOKYKLOS PERTVARKYMAS


96. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Civiliniu kodeksu ir Švietimo įstatymu. Mokyklą reorganizuojant, likviduojant ar pertvarkant laikomasi Bendrojo lavinimo, specialiojo ugdymo, profesinio mokymo mokyklų, pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančių įstaigų steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijų sąraše, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. birželio 14 d. nutarimu Nr. 746 (Žin., 2004, Nr. 95(1)-3510), išdėstytų kriterijų ir Mokyklų, vykdančių formaliojo švietimo programas, tinklo kūrimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. birželio 14 d. nutarimu Nr. 745 (Žin., 2004, 95(1)-3509).


97. Apie būsimą mokyklos reorganizavimą, pertvarkymą ar likvidavimą Pagėgių savivaldybės taryba  raštu informuoja mokyklos direktorių, pateikdama sprendimą. Direktorius raštu praneša kiekvienam mokiniui ir jo tėvams (globėjams) ne vėliau kaip prieš 3 mėnesius iki mokyklos reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo pradžios. Pranešime turi būti nurodyta kaip bus įvykdyti mokymosi sutartyje numatyti mokyklos įsipareigojimai mokiniams.
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