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	PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS TARYBA



SPRENDIMAS

DĖL PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS PAPILDOMOJO UGDYMO  MOKYKLOS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO NAUJA REDAKCIJA
2008 m. gruodžio 18  d. Nr. T- 508
Pagėgiai

   
Vadovaudamasi  Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2000, Nr. 91-2832) 16 straipsnio 4 dalimi, 18 straipsnio 1 dalimi  ir  Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo (Žin., 1991, Nr. 23-593; 2003, Nr. 63-2853)  60  straipsnio  1  dalies 5 punktu, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodžio 6 d. įsakymu Nr. ISAK-2349 „Dėl švietimo ir mokslo ministro 2004 m. liepos 16 d. įsakymo Nr. ISAK-1165 „Dėl reikalavimų valstybinių ir savivaldybių mokyklų nuostatams patvirtinimo“ pakeitimo“,  Pagėgių    savivaldybės  taryba

 n u s p r e n d ž i a:


1. Patvirtinti Pagėgių savivaldybės Papildomojo ugdymo mokyklos nuostatus nauja redakcija (pridedama).



2. Įpareigoti Pagėgių savivaldybės Papildomojo ugdymo mokyklos direktorių patvirtintus Pagėgių savivaldybės Papildomojo ugdymo mokyklos nuostatus įregistruoti Juridinių asmenų registre teisės aktų nustatyta tvarka.



3. Išlaidas už nuostatų įregistravimą apmokėti iš Papildomojo ugdymo mokyklos sąmatos.



4. Pripažinti netekusiu galios Papildomojo ugdymo mokyklos nuostatus, patvirtintus Pagėgių savivaldybės tarybos 2007-10-18  sprendimu Nr. T-148 „Dėl mokyklų nuostatų patvirtinimo nauja redakcija“.
Savivaldybės meras







Virginijus Komskis
                                                                                                  PATVIRTINTA

                                                                                                  Pagėgių savivaldybės tarybos

                                                                                                  2008 m. gruodžio 18 d.
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PAGĖGIŲ SAVIVALDYBĖS PAPILDOMOJO UGDYMO MOKYKLOS

N U O S T A T A I

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pagėgių savivaldybės Papildomojo ugdymo mokykla. 

1.1. Papildomojo ugdymo mokykla, kodas – 195450429.

 2. Mokykla  įsteigta 2001-04-26 Pagėgių savivaldybės tarybos 2001-04-26 sprendimu       

    Nr. 182.

 3. Mokyklos veiklos pradžia – 2001-09-01.

 4. Mokykla yra Pagėgių savivaldybės biudžetinė įstaiga.

 5. Mokyklos grupė – neformaliojo vaikų švietimo mokykla (kodas - 3160).

 6. Mokyklos tipas – neformaliojo vaikų švietimo  mokykla (kodas - 3161).

 7. Mokyklos buveinė – Vilniaus g. 48,  LT – 99288 Pagėgių savivaldybė.

 8. Mokymo kalba – lietuvių.

 9. Mokyklos steigėjas – Pagėgių savivaldybės taryba,   kodas -  188746310, adresas -

     Vilniaus g. 9,  LT – 99288  Pagėgių savivaldybė.

10 . Mokymo forma – dieninė.

11. Pagrindinė veiklos sritis – papildomasis mokymas, kodas – 804240, muzikos, kodas – 41, 

      dailės, kodas – 42 ir sporto, kodas – 46, mokymo programos. 

12. Išsilavinimo pažymėjimas – neformaliojo vaikų švietimo pažymėjimas, kodas – 9201.

II. MOKYKLOS TIKSLAI, UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS

13. Mokykla :

13.1. formuoja ir įgyvendina mokinių ugdymo turinį pagal Švietimo ir mokslo ministerijos bei Kūno kultūros departamento patvirtintus bendruosius ir  mokyklos parengtus bei patvirtintus bendruosius ir  individualiuosius ugdymo planus, paiso  mokinių poreikių įvairovės, derindama ugdymo turinį, siūlo ir taiko skirtingus mokymo(-si) būdus ir tempą;

13.2. konkretina ir individualizuoja neformaliojo švietimo programas;

13.3. inicijuoja švietimo programų pasirenkamųjų dalių variantus;

13.4. pasirenka programų turinio perteikimo būdus;

13.5. laiduoja programos turinio lankstumą ir variantiškumą, programos turinio ir jo perteikimo būdų dermę, individualizuotos programos ir mokinių poreikių bei gebėjimų, vykdomų programų ir valstybės nustatytų išsilavinimo bei sportinių kvalifikacijų standartų atitikimą;

13.6. vykdo  pasiekimų patikrinimus, muzikos ir dailės skyriaus mokiniams – stojamuosius ir baigiamuosius egzaminus, klasės bei  akademinius koncertus, dailės darbų peržiūras; sporto skyriaus mokiniams – bendro fizinio pasiruošimo kontrolinius normatyvus;

13.7. teikia meninį ugdymą, kurio paskirtis – sudaryti  vaikams galimybę lavinti meninius gebėjimus ir įgūdžius, sudaryti sąlygas mokinių saviraiškai per muziką ir dailę, siekti aukštų meninių rezultatų, ieškoti talentingų vaikų, diegti mokiniams dorinius, kultūrinius, socialinius, etninius pagrindus;

13.8. muzikos skyriaus ugdymo turinys – fortepijono, akordeono, varinių pučiamųjų instrumentų ir chorinio dainavimo mokymo programos;

13.9. muzikos skyriaus programų pasiūla:   2-3 metų pradinio muzikavimo programa, 1-4- metų

pagrindinio muzikavimo programa, 1-2 metų išplėstinio muzikavimo programa, įvairios trukmės kryptingo muzikinio ugdymo meno kolektyvuose programa;

13.10. dailės skyriaus ugdymo turinys : plastinė raiška ( spalvinė, grafinė, erdvinė ) , dailės pažinimas, integruota meninė raiška, piešimas, dailėtyra, kompozicija, meno istorija;

13.11. dailės skyriaus programų pasiūla : 2 metų pradinio dailės ugdymo programa, 4 metų pagrindinio dailės ugdymo programa, 1-2 išplėstinio dailės ugdymo programa;

13.12. sudaro vaikams galimybę  lavinti sportinius gebėjimus ir įgūdžius, rengia sportininkus miesto, savivaldybės, apskrities, šalies varžyboms bei rinktinėms, ieško talentingų sportininkų, siekia aukštų sportinių rezultatų, tačiau nepamiršta masiškumo, sveikatingumo bei nusikalstamumo prevencijos, diegia visą gyvenimą išliekantį pomėgį ir poreikį sportuoti; 

13.13. sporto skyriaus ugdymo turinys – futbolas, lengvoji atletika, žirginis sportas, laisvosios imtynės, krepšinis, tinklinis;

13.14. sporto skyriaus programų pasiūla: 1-5 metų pradinio rengimo, 1-4 metų meistriškumo ugdymo ir 1-2 metų meistriškumo tobulinimo grupės;

13.15. teikia informacinę pagalbą, kurios paskirtis – padėti mokytojams, mokiniams, visiems mokyklos bendruomenės nariams gauti informaciją apie švietimą bei jo kokybę;

13.16. kuria mokyklą, kaip vietos bendruomenės kultūros ir sporto židinį;

13.17. teikia mokiniui socialinę pedagoginę pagalbą, bendradarbiauja su socialinę pagalbą teikiančiomis tarnybomis, sveikatos priežiūros ir teisėtvarkos institucijomis ir konsultuoja mokinio tėvus (globėjus, rūpintojus) ir mokytojus;

13.18. padeda mokiniui saugoti ir stiprinti sveikatą bei užtikrinti savalaikį sportininkų sveikatos pasitikrinimą;

13.19. bendradarbiauja su Pagėgių savivaldybės bendrojo lavinimo mokyklų kūno kultūros, dailės bei muzikos mokytojais,  kartu organizuoja sportinius bei kultūrinius renginius;

13.20. ugdo  mokinius tautiškumo , pilietiškumo bei patriotiškumo dvasia,  siekia kultūrinės ir socialinės brandos ugdymo, skiepija pagarbą tėvams, mokytojams, draugams, kalbai bei kultūrai, padeda atskleisti vaiko talentą ir gabumus;

13.21. ugdo poreikį tobulėti ir mokytis visą gyvenimą;

13.22. perteikia politinės , tautinės, etninės, Europos bei pasaulio kultūros pagrindus bei demokratijos tradicijas;

13.23. ugdo vertybes, leidžiančias tapti doru, siekiančiu žinių, savarankišku, atsakingu, patriotiškai nusiteikusiu žmogumi, gebančiu savarankiškai kurti savo gyvenimą;

13.24. siekia kokybiško ugdymo proceso organizavimo, demokratiško mokyklos valdymo;

13.25. atlieka mokyklos vidaus auditą, analizuoja savo veiklos kokybę;

13.26. neformaliojo vaikų švietimo pažymėjimus, patvirtintus Švietimo ir mokslo ministerijos , išduoda : muzikos skyriuje – baigusiems pagrindinio muzikavimo programą, baigusiems išplėstinio muzikavimo programą;

             dailės skyriuje – baigusiems pagrindinio dailės ugdymo programą, baigusiems išplėstinio dailės ugdymo programą;

              sporto skyriuje – baigusiems visą pasirinktos sporto šakos ugdymo programą;

13.27. mokyklos mokslo pasiekimų pažymas, patvirtintas mokyklos direktoriaus, išduoda :

              muzikos skyriuje – baigusiems įvairios trukmės kryptingo muzikinio ugdymo meno kolektyvuose programą, išklaususiems  dalį  pasirinktos mokymo programos;

              dailės skyriuje  - išklaususiems dalį pasirinktos mokymo programos;

              sporto skyriuje – išklaususiems dalį pasirinktos mokymo programos.

III. MOKINIŲ PRIĖMIMAS Į MOKYKLĄ IR IŠVYKIMAS IŠ JOS

14. Mokinių priėmimas į mokyklą vykdomas pagal mokyklos tarybos aprobuotą ir mokyklos steigėjo patvirtintą mokinių priėmimo į mokyklą tvarką: 

14.1. muzikos skyriaus mokiniai privalo laikyti stojamąjį egzaminą, kuriame yra tikrinama vaiko muzikinė ir ritminė klausa, muzikinė atmintis, artistiškumas bei sceniškumas;

14.2.dailės skyriaus mokiniai privalo laikyti stojamąją egzaminą, kuriame yra tikrinami vaikų meniniai gebėjimai;

14.3. stojamieji egzaminai muzikos ir dailės skyriuose vykdomi birželio mėnesį;

14.4. stojamuosius egzaminus vykdo priėmimo komisija, patvirtinta mokyklos direktoriaus

 įsakymu;

14.5. komisijos darbo rezultatai įforminami protokoluose bei nutarimuose;

14.6. sporto skyriaus mokiniai privalo laikyti bendro fizinio pasiruošimo kontrolinius normatyvus,  nustatytus  Kūno kultūros ir sporto departamento bei pateikti gydytojo leidimą sportuoti;

14.7. kontrolinių normatyvų vertinimą atlieka sporto skyriaus koordinatorius ir mokytojai;

14.8. kontrolinių normatyvų  rezultatai įforminami protokoluose ;

14.9. priėmimas į sporto skyrių vykdomas rugsėjo mėnesį;

14.10.vaikai, išlaikę stojamuosius egzaminus ir įvykdę kontrolinius normatyvus, sudaro mokymo sutartį su mokyklos direktoriumi iki spalio 1 d. Už mokinius iki 14 metų sutartį pasirašo tėvai 

(globėjai), nuo 14 metų – patys mokiniai (gavę tėvų, globėjų sutikimą);

15. Mokinių išvykimas iš mokyklos įforminamas mokyklos direktoriaus įsakymu, tėvams pateikus prašymą.

16. Visi atvykę ir išvykę mokiniai registruojami abėcėlinėje knygoje.

17. Mokiniai , nesumokėję mokesčio už mokslą  vienerius mokslo metus, mokyklos tarybos sprendimu yra šalinami iš mokyklos.

IV. MOKYKLOS BENDRUOMENĖS NARIŲ TEISĖS, PAREIGOS IR ATSAKOMYBĖ
18. Mokiniai turi teisę:
18.1. mokytis šioje mokykloje ir pagal savo sugebėjimus bei poreikius įgyti meninį ir sportinį išsilavinimą;

18.2. gauti informaciją apie mokyklos veiklą, švietimo programas, mokymosi formas;

18.3. muzikos skyriaus mokiniai turi teisę rinktis pagrindinį instrumentą, dalyvavimą mokyklos meno kolektyvuose, mokytis pagal mokytojo  parengtą individualią programą;

18.4. sporto skyriaus mokiniai turi teisę pereiti iš žemesnio sportininkų rengimo etapo į aukštesnį, jeigu įvykdo kvalifikacinius reikalavimus ir normas;

18.5. ginti mokyklos garbę miesto, savivaldybės, apskrities bei šalies renginiuose, konkursuose, varžybose, festivaliuose;

18.6. dalyvauti svarstant ugdymo proceso organizavimo klausimus;

18.7. gauti  informaciją apie savo pasiekimų vertinimą ir kitą su mokymusi susijusią informaciją;

18.8. mokytis savitarpio pagarba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje, turėti higienos reikalavimus atitinkančius mokymosi krūvį ir darbo vietą; 

18.9. į nešališką mokymosi pasiekimų vertinimą; 

18.10. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

18.11. naudotis mokyklos kabinetais, sporto sale, miesto stadionu, muzikiniu, meniniu bei sportiniu inventoriumi, knygomis;

18.12. dalyvauti mokyklos organizuojamuose renginiuose, šventėse, varžybose, išvykose;

18.13. burtis į vaikų ir jaunimo organizacijas, kurių veikla sąlygoja dorovinę, pilietinę, kultūrinę, fizinę ir socialinę brandą;

18.14. į poilsį, laisvalaikį, atitinkantį jo amžių, sveikatą bei poreikius;

18.15. įstatymų nustatyta tvarka ginti savo teises.

19. Mokinių pareigos :

19.1. stropiai mokytis, gerbti mokytojus ir kitus mokyklos bendruomenės narius, laikytis žmonių bendravimo normų;

19.2. ruoštis pamokoms, treniruotėms bei lankyti jas pagal sudarytus tvarkaraščius;

19.3.dalyvauti pasiekimų patikrinimuose, egzaminuose;

19.4. sportininkams reguliariai tikrintis sveikatą;

19.5. tausoti mokyklos turtą;

19.6. sudarius mokymo sutartį, laikytis visų jos sąlygų;

19.7. laikytis Lietuvos Respublikos įstatymų, mokyklos nuostatų, vidaus darbo tvarkos ir mokinio elgesio taisyklių.

 20. Mokinių atsakomybė :
 20.1. mokiniai, nevykdantys savo pareigų bei nesilaikantys mokyklos vidaus tvarką reglamentuojančių dokumentų reikalavimų, atsako pagal įstatymus, mokyklos nuostatus bei vidaus tvarkos taisykles;

20.2. mokytojai apie mokinių elgesį nuolat informuoja tėvus ( globėjus, rūpintojus ) bei mokyklos direktorių.

21. Tėvų (globėjų, rūpintojų) teisės:
21.1. gauti informaciją apie mokyklos veiklą, švietimo programas, mokymo formas;

21.2. reikalauti, kad jų vaikas būtų ugdomas pagal jo gebėjimus atitinkančias programas ir mokyklos ugdymo planus;

21.3. dalyvauti parenkant  vaikui ugdymo programą bei formą;

21.4. gauti informaciją apie vaiko ugdymosi sąlygas ir jo pasiekimus;

21.5. naudotis mokesčio už mokslą lengvata;

21.6. iki vaikui sukaks 14 metų, pasirašyti mokymo sutartį su Papildomojo ugdymo mokykla ir laikytis visų sutartyje numatytų sąlygų;

21.7. dalyvauti mokyklos savivaldoje.

22. Tėvų (globėjų, rūpintojų) pareigos:

22.1. sudaryti vaikui saugias ir sveikas gyvenimo bei mokymosi sąlygas, užtikrinti punktualų ir reguliarų mokyklos lankymą;

22.2. užtikrinti, kad vaikas laiku pasitikrintų sveikatą;

22.3. bendradarbiauti su mokyklos administracija, mokytojais, sprendžiant vaiko ugdymo bei

 ugdymosi klausimus;

22.4. kontroliuoti ir koreguoti vaiko elgesį;

22.5. vaikui susirgus, pranešti mokytojui, treneriui ar mokyklos administracijai;

22.6. laiku mokėti Pagėgių savivaldybės tarybos nustatytą mokestį už vaiko mokslą.

23. Tėvų atsakomybė:

23.1. tėvai ( globėjai ) , kurie neatlieka savo pareigų, fiziškai, psichiškai ir morališkai žaloja vaikus, atsako Lietuvos Respublikos įstatymų numatyta tvarka.

24.  Mokytojų teisės :

24.1. turėti tinkamas darbo sąlygas;

24.2. laisvai rinktis pedagoginės veiklos formas ir metodus, laiduojančius reikiamus ugdymo rezultatus;

24.3. atestuotis ir gauti kvalifikacinę kategoriją atitinkantį atlyginimą švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

24.4. rengti individualias ugdymo programas;

24.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje, burtis į visuomenines ir profesines organizacijas;

24.6. susipažinti su mokyklos veiklą reglamentuojančiais dokumentais, direktoriaus ir savivaldos organų nutarimais, įsakymais, susirinkimų protokolais;

24.7. nustatyta tvarka gauti kasmetines atostogas , apmokamas atostogas kvalifikacijai tobulinti bei  LR Darbo kodekse numatytais atvejais- neapmokamas atostogas.

25.   Mokytojų pareigos:

25.1. turėti pedagogo kvalifikaciją arba būti išklausiusiam pedagoginių – psichologinių žinių kursą, Švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka, turėti kūno kultūros ir sporto specialisto licenciją;

25.2. vadovautis bendrosiomis pedagogikos ir etikos normomis;

25.3. vadovautis Lietuvos Respublikos įstatymais, mokyklos nuostatais ir vidaus darbo tvarkos taisyklėmis;

25.4.  užtikrinti mokinių saugumą ir  ugdymo kokybę;

25.5. ugdyti mokinių sportinius bei meninius gebėjimus, įgūdžius, individualizuojant ugdymo 

turinį;

25.6. skatinti mokinius mokytis, pasitikėti savo gebėjimais, nešališkai vertinti mokinių mokymosi pasiekimus;

25.7. ruoštis pamokoms, treniruotėms, parengti ugdymo programas;

25.8. dalyvauti pasiekimų patikrinimų ir egzaminų organizavimo komisijose;

25.9.  nuolat informuoti tėvus ( globėjus ) apie jų vaikų ugdymo bei ugdymosi poreikius ir pasiekimus;

25.10. tobulinti savo kvalifikaciją;

25.11. tvarkyti  pedagoginės veiklos dokumentus ; 

25.12. bendradarbiauti su bendrojo lavinimo mokyklų mokytojais;

25.13. vykdyti visas pareigas, numatytas direktoriaus patvirtintuose mokytojo pareigybės 

aprašuose.

26. Mokytojų atsakomybė :

26.1. mokytojai atsako už mokinių sveikatą ir gyvybę  pamokų, treniruočių,  mokyklos organizuotų renginių metu;

26.2. mokytojai, kurie neatlieka savo pareigų, fiziškai, psichiškai ir moraliai žaloja vaikus, atsako Lietuvos Respublikos įstatymų numatyta tvarka;

26.3. mokytojams, pažeidusiems darbo drausmę, yra skiriamos drausminės nuobaudos LR įstatymų numatyta tvarka.

V. SAVIVALDA

27. Mokyklos savivalda grindžiama švietimo tikslais, mokykloje vykdomomis švietimo programomis ir susiklosčiusiomis tradicijomis.

28. Mokyklos taryba:
28.1. mokyklos taryba – aukščiausioji mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniams, mokytojams, tėvams (globėjams, rūpintojams) ir vietos bendruomenei. Už savo veiklą mokyklos taryba atsiskaito ją rinkusiems mokyklos bendruomenės nariams;

28.2. mokyklos taryboje mokiniai, tėvai, mokytojai ir kiti bendruomenės nariai dalyvauja turėdami vienodą atstovų skaičių: 3 mokiniai, 3 tėvai ar kiti bendruomenės nariai, 3 mokytojai.

29. Rinkimų į  mokyklos tarybą procedūra:

29.1. tėvai ir kiti bendruomenės nariai į mokyklos tarybą renkami visuotiniame susirinkime, vadovaujantis demokratiniais rinkimų principais, visuotinumu bei konkurencija;

29.2. mokiniai į mokyklos tarybą renkami visuotiniame mokinių susirinkime, vadovaujantis demokratiniais rinkimų principais, visuotinumu bei konkurencija;

29.3. mokytojai į mokyklos tarybą renkami mokytojų tarybos susirinkime, vadovaujantis demokratiniais rinkimų principais, visuotinumu bei konkurencija;

29.4. mokyklos tarybos pirmininkas yra išrenkamas mokyklos tarybos susirinkime, vadovaujantis demokratiniais rinkimų principais, visuotinumu bei konkurencija. Mokyklos tarybos pirmininku negali būti mokyklos direktorius.

30. į mokyklos tarybos posėdžius, be tarybos narių, gali būti kviečiami mokyklos bei savivaldybės vadovai, mokyklos bendruomenės nariai, rėmėjai, politikai.

31. mokyklos tarybos posėdžių periodiškumą nustato mokyklos taryba, mokslo metų pradžioje sudarydama ir tvirtindama savo veiklos planą ( ne mažiau kaip trys posėdžiai per metus). Mokyklos tarybos posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja 2/3 ( 6 tarybos nariai ) visų jos narių. Nutarimai priimami dalyvaujančių narių dauguma. Mokyklos tarybos nutarimus, kurie prieštarauja mokyklos veiklą reglamentuojantiems dokumentams, mokyklos direktorius prašo svarstyti iš naujo.

 32. už savo veiklą mokyklos taryba atsiskaito mokyklos bendruomenei mokslo metų pabaigoje visuotinio susirinkimo metu.

33. Pagėgių savivaldybės taryba, švietimo priežiūrą vykdančios institucijos, nustatę, kad tarybos priimti nutarimai prieštarauja įstatymams ir kitiems mokyklos veiklą reglamentuojantiems teisės aktams, siūlo mokyklos tarybai juos svarstyti iš naujo. Mokyklos tarybai atsisakius, ginčas sprendžiamas įstatymų nustatyta tvarka.

34. Mokyklos tarybos funkcijos:

34.1. nustato mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines darbo kryptis, aprobuoja mokyklos veiklos programą, nuostatus, vidaus darbo taisykles, ugdymo planą, nustato ugdymo organizavimo tvarką;

34.2. aptaria siūlymus dėl mokinių ugdymo bei ugdymosi pasiekimų vertinimo ir vertinimo sistemos pasirinkimo, sportinių ir kultūrinių  renginių organizavimo;

34.3.teikia siūlymus mokyklos direktoriui priimant darbuotojus ir vertinant jų darbo rezultatus, vertina mokyklos vadovo veiklą, pareiškia nuomonę jam atestuojantis;

34.4. mokytojų tarybos teikimu sprendžia mokinių šalinimo iš mokyklos klausimus;

34.5. inicijuoja mokyklos bendruomenės ir visuomenės bendradarbiavimą;

34.6. kontroliuoja mokyklos ūkinę ir finansinę veiklą;

34.7.gali sustabdyti kitų mokyklos savivaldos institucijų sprendimų įgyvendinimą, kol jų teisėtumą ir teisingumą ištirs kompetetingos institucijos.

35.  Mokytojų  taryba:

35.1. mokytojų taryba – nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudaro mokyklos direktorius  ir  visi mokykloje dirbantys mokytojai;

35.2.  mokytojų tarybos pirmininku yra mokyklos direktorius;

35.3. mokytojų tarybos posėdžius šaukia mokyklos direktorius prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne rečiau kaip vieną kartą per pusmetį. Prireikus gali būti sušauktas neeilinis mokytojų tarybos posėdis. Posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 tuo metu dirbančių mokytojų tarybos narių. Posėdžio nutarimai priimami dalyvaujančių dauguma.

35.4. į mokytojų  tarybos posėdžius, be tarybos narių, gali būti kviečiami mokyklos tarybos nariai, savivaldybės vadovai, mokyklos bendruomenės nariai, rėmėjai, politikai.

36.  Mokytojų tarybos funkcijos:

36.1. aptaria praktinius ugdymo įgyvendinimo klausimus, svarsto mokinių ugdymo rezultatus, pedagoginės veiklos tobulinimo būdus;

36.2. diskutuoja dėl mokyklos veiklos programos, aptaria bendrųjų bei individualiųjų ugdymo programų įgyvendinimo klausimus;

36.3. svarsto mokinių žinių, gebėjimų ir įgūdžių vertinimą;

36.4. svarsto mokinių sveikatos, saugos darbe, mokymosi ir poilsio klausimus;

36.5. aptaria ugdymo turinio planavimo laikotarpius ir formas : programų, teminių planų rengimo principus ir tvarką.

VI. MOKYKLOS STRUKTŪRA IR VALDYMAS

37. Mokyklos struktūra : muzikos, dailės ir sporto skyriai.

38. Mokyklai vadovauja direktorius, kurį skiria Pagėgių savivaldybės taryba, vadovaudamasi Švietimo ir mokslo ministerijos nustatytais kvalifikaciniais reikalavimais pretendentams ir viešo konkurso organizavimo tvarka.

39.  Mokyklos direktorius:

39.1. vadovauja mokyklos strateginio plano ir metinių veiklos programų, mokyklos švietimo programų rengimui, jas tvirtina, vadovauja jų vykdymui; 

39.2. nustatyta tvarka skiria ir atleidžia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujančius asmenis bei aptarnaujantį personalą, tvirtina jų pareigybių aprašymus, koordinuoja jų darbą;

39.3. organizuoja ugdymo procesą;

39.4. inicijuoja mokyklos vidaus darbo taisyklių rengimą, organizuoja jų projekto svarstymą ir teikia mokyklos tarybai aprobuoti;

39.5. atsako už mokyklos baigimo pažymėjimų bei kvalifikacijos pažymėjimų išdavimą , atsiskaito už jų panaudojimą Švietimo skyriaus nustatyta tvarka;

39.6. atsako už  demokratinį mokyklos valdymą, užtikrina bendradarbiavimu pagrįstus santykius, mokytojo etikos normų laikymąsi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenės narių informa-

vimą, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinį tobulėjimą, sveiką, saugią, užkertančią kelią bet kokioms smurto, prievartos apraiškoms bei žalingiems įpročiams aplinką;

39.7. analizuoja mokyklos veiklos ir valdymo išteklių būklę, inicijuoja mokyklos vidaus audito vykdymą ir atsako už mokyklos veiklos rezultatus;

39.8. sudaro mokyklos metinę pajamų ir išlaidų sąmatą;

39.9. bendradarbiauja su tėvais, rūpinasi jų švietimu, teikia informaciją apie mokyklos veiklą;

39.10. sudaro mokymo sutartis su mokiniais, jų tėvais ar globėjais;

39.11. skatina mokytojus  tobulinti savo kvalifikaciją;

39.12. organizuoja pasiekimų patikrinimus, stojamuosius bei baigiamuosius egzaminus muzikos bei dailės skyriaus mokiniams;

39.13. bendradarbiauja su socialiniais partneriais, inicijuoja tarptautinius mokyklos ryšius;

39.14. atstovauja mokyklai kitose institucijose;

39.15. atlieka mokyklos steigėjo priskirtas funkcijas, įtvirtintas pareigybės aprašyme;

39.16. mokyklos direktorių atostogų metu, pavaduoja mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui arba mokyklos direktoriaus įsakymu paskirtas mokytojas.

40.  Direktoriaus atsakomybė:

40.1. mokyklos direktorius atsako už Švietimo ir mokslo ministro įsakymų, Pagėgių savivaldybės tarybos, Švietimo skyriaus vedėjo norminių dokumentų vykdymą;

40.2. atsako už pateiktų dokumentų bei kitos medžiagos tikrumą bei teisingumą;

40.3. atsako už biudžeto ir specialiųjų programų asignavimų tikslinį panaudojimą;

40.4. atsako už mokyklos veiklą ir jos rezultatus;

40.5. mokyklos direktoriui, pažeidusiam darbo drausmę, yra skiriamos drausminės nuobaudos LR įstatymų nustatyta tvarka.

41.Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

41.1. kontroliuoja neformaliojo vaikų švietimo įgyvendinimą mokykloje;

41.2 sudaro ir koreguoja pamokų tvarkaraščius;

41.3. pildo mokyklos  darbuotojų darbo žiniaraščius;

41.5. organizuoja kultūrinius renginius  mokykloje ir už jos ribų;

41.6. organizuoja mokinių vykimą į respublikinius kultūrinius renginius;

41.7. kontroliuoja mokytojų kvalifikacijos kėlimo dokumentų parengimą bei pateikimą;

41.8. atsako už mokyklos dokumentacijos tikrinimą ir priežiūrą;

41.9. tvarko informacinius stendus mokytojų kambaryje ir koridoriuje;

41.10. organizuoja mokyklos vidaus audito atlikimą;

41.11. koordinuoja mokyklos projektinę veiklą;

41.12. pildo statistines ataskaitas , mokinių pamokų lankomumo bei pažangumo suvestines;

41.13 . vykdo mokinių pamokų bei treniruočių lankomumo kontrolę;

41.14. tvarko neformaliojo vaikų švietimo pažymėjimų bei mokyklos mokslo 

pasiekimų pažymėjimų  apskaitą;

41.15. bendradarbiauja su tėvais;

41.16.  bendradarbiauja su socialiniais partneriais;

41.17. pildo mokyklos metraštį;

41.18. vykdo atskirus mokyklos direktoriaus ir švietimo skyriaus pavedimus;

41.19. vaduoja mokyklos direktorių komandiruočių, atostogų ir ligos laikotarpiu.

42. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui atsakomybė:

42.1. mokyklos direktoriaus pavaduotojas atsako už Švietimo ir mokslo ministro įsakymų, Pagėgių savivaldybės Tarybos , Švietimo skyriaus vedėjo bei mokyklos direktoriaus  norminių dokumentų vykdymą.

42.2. atsako už pateiktų dokumentų bei kitos medžiagos tikrumą bei teisingumą.

42.3. atsako už savo pareigų vykdymą.

42.4. mokyklos direktoriaus pavaduotojui, pažeidusiam darbo drausmę, yra skiriamos drausminės nuobaudos LR įstatymų  nustatyta tvarka.

43. Sporto skyriaus koordinatorius:
43.1. sudaro sporto skyriaus treniruočių tvarkaraščius;

43.2. teikia pagalbą sporto skyriaus mokytojams sudarant mokymo programas bei jas vykdant;

43.3. vykdo sporto skyriaus ugdymo proceso priežiūrą;

43.4. organizuoja sportininkų dalyvavimą miesto, savivaldybės, šalies bei tarptautinėse sporto varžybose, sporto stovyklose ir vykdo šios veiklos apskaitą;

43.5. sudaro Pagėgių savivaldybės bendrojo lavinimo mokyklų sporto varžybų grafiką ir 

koordinuoja jo vykdymą.

44.Sporto skyriaus koordinatoriaus atsakomybė:

44.1. sporto skyriaus koordinatorius atsako už Švietimo ir mokslo ministro įsakymų, Pagėgių savivaldybės Tarybos, Švietimo skyriaus vedėjo bei mokyklos direktoriaus  norminių dokumentų vykdymą;

44.2. atsako už pateiktų dokumentų bei kitos medžiagos tikrumą bei teisingumą;

44.3. atsako už savo pareigų vykdymą;

44.4. sporto skyriaus koordinatoriui, pažeidusiam darbo drausmę, yra skiriamos drausminės nuobaudos LR įstatymų  nustatyta tvarka.

VII.  PRIĖMIMAS Į DARBĄ IR DARBO APMOKĖJIMAS

45. Mokyklai vadovauja direktorius. Jis skiriamas ir atleidžiamas iš mokyklos Pagėgių savivaldybės tarybos teisės aktų numatyta tvarka, vadovaujantis Biudžetinių įstaigų įstatymu ir Darbo kodeksu. Mokyklos vadovą skiria Pagėgių savivaldybės taryba atviro konkurso tvarka.
46. Direktoriaus pavaduotoją ugdymui , pedagoginį ir aptarnaujantį personalą priima į darbą ir atleidžia iš jo mokyklos direktorius, vadovaujantis Biudžetinių įstaigų įstatymu ir Darbo kodeksu.

47. Mokyklos direktoriaus, mokytojų darbo apmokėjimą numato Lietuvos Respublikos įstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimai, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktai. Pareiginė alga priklauso nuo turimos kategorijos pagal bendruosius aprašus, kuriuos pagal išsilavinimą, darbo stažą, kvalifikaciją ir veiklos sudėtingumą tvirtina švietimo ir mokslo ministras.

48.Sporto skyriaus koordinatorius  gauna Pagėgių savivaldybės Tarybos nustatytą ir mokyklos direktoriaus įsakymu patvirtintą priedą prie darbo užmokesčio. 

VIII. ATESTACIJA, KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

49. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui ir mokytojai atestuojasi Lietuvos Respublikos įstatymų ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės nustatyta tvarka.

50. Mokyklos direktorių ir jo pavaduotoją ugdymui atestuoja Pagėgių savivaldybės mokyklų vadovų atestacijos komisija, patvirtinta Pagėgių savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu.

51. Mokyklos mokytojus atestuoja mokyklos mokytojų atestacijos komisija, patvirtinta Pagėgių savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu.

IX. PASIEKIMŲ PATIKRINIMAI, EGZAMINAI

52. Pasiekimų patikrinimų paskirtis – padėti mokiniui pasitikrinti ugdymosi pažangą, nustatyti jo pasiekimus, padėti priimti sprendimus dėl tolesnio mokymosi ar veiklos.

53. Muzikos skyriaus mokiniams yra organizuojami stojamieji bei baigiamieji egzaminai, pirmo pusmečio pabaigoje – klasės koncertai, antro pusmečio pabaigoje – akademiniai koncertai.

54.  Dailės skyriaus mokiniams yra organizuojami stojamieji ir baigiamieji egzaminai, darbų peržiūros, parodos , plenerai.

55. Sporto skyriaus mokiniams organizuojami bendro fizinio pasiruošimo kontrolinių normatyvų patikrinimai.

56. Mokinių pasiekimų vertinimas vykdomas pagal mokyklos tarybos aprobuotą ir mokyklos direktoriaus patvirtintą tvarką.

57. Mokinių pasiekimų patikrinimus vykdo mokytojai, egzaminus organizuoja ir vykdo mokyklos direktoriaus įsakymu patvirtintos komisijos.

X. IŠSILAVINIMO, KVALIFIKACIJOS, PASIEKIMŲ PAŽYMĖJIMŲ IŠDAVIMAS

58. Asmens neformaliojo švietimo būdu įgyti mokymosi pasiekimai įteisinami įstatymų nustatyta tvarka išduotu dokumentu (pažymėjimu), kurio turinį, formą ir išdavimo tvarką nustato Vyriausybė arba jos įgaliota institucija.

59. Už pažymėjimų blankų užsakymą, apsirūpinimą, saugojimą, atsiskaitymą už panaudotus blankus, pažymėjimų išrašymą, atsako mokyklos direktorius.

XI. MOKYKLOS RYŠIAI

60. Mokykla yra pavaldi steigėjui – Pagėgių savivaldybės tarybai.

61. Mokykla bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis

 (švietimo, sveikatos, kultūros, sporto, teisėsaugos, vaikų teisių apsaugos, mokslo, studijų, sveikatos ir higienos centro ir kt. institucijomis).

62. Mokykla dalyvauja programose ir projektuose, organizuoja bendrus renginius su kitomis savivaldybės, respublikos bei užsienio šalių mokyklomis,  vietos bendruomene ir kt.

63. Mokykla bendrauja su vietos bendruomene.

XII. MOKYKLOS VEIKLOS PRIEŽIŪRA

64. Švietimo stebėseną  mokykla vykdo pagal Švietimo ir mokslo ministro patvirtintus švietimo 

stebėsenos rodiklius ir mokyklos nustatytą tvarką.
65. Mokyklos vidaus auditą inicijuoja mokyklos direktorius.

66. Mokyklos veiklos priežiūrą, pagal Švietimo ir mokslo ministro patvirtintus mokyklos veiklos priežiūros nuostatus, vykdo Pagėgių savivaldybės administracijos Švietimo skyrius. 

67. Valstybinę mokyklos veiklos priežiūrą vykdo Švietimo ir mokslo ministerija, Kūno kultūros departamentas, apskrities viršininko administracijos valstybinės švietimo priežiūros skyrius pagal Valstybinius švietimo priežiūros nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybės .

68. Mokyklos veiklą prižiūrinčios institucijos ŠMM nustatyta tvarka informuoja visuomenę, savivaldos ir valstybines valdžios institucijas apie mokyklos teikiamą švietimo kokybę.

69. Mokyklos finansinę kontrolę vykdo Valstybės kontrolės įgaliotos institucijos ir Pagėgių savivaldybės taryba.

XIII. TURTAS, LĖŠŲ ŠALTINIAI IR JŲ NAUDOJIMAS

70. Mokyklos finansinius šaltinius sudaro Pagėgių  savivaldybės biudžeto, mokyklos specialiųjų programų asignavimai  ir lėšos, perskirstytos iš švietimo įstaigų moksleivių krepšelio lėšų, skirtų atsiskaityti už neformalųjį ugdymą.

71. Mokyklos specialiųjų programų asignavimus sudaro Pagėgių savivaldybės tarybos nustatytas

mokestis už mokslą.

72. Mokykla gali turėti nebiudžetinių lėšų. Jas sudaro : patalpų nuoma, fizinių ir juridinių asmenų parama ir labdara, 2 % gyventojų pajamų mokesčio lėšos.
73. Nebiudžetinės lėšos naudojamos mokyklos nustatyta tvarka.

74. Mokykla pasitikėjimo teise valdo, naudojasi ir įstatymų nustatyta tvarka disponuoja žeme, valstybės ar savivaldybės pastatais, finansiniais ištekliais, inventoriumi bei mokymo priemonėmis.

75. Ūkio lėšas mokyklai skiria Pagėgių savivaldybės taryba savo nustatyta tvarka. 

XIV. NUOSTATŲ TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

76. Mokyklos nuostatus tvirtina Pagėgių savivaldybės taryba, mokyklos tarybai pritarus.

77. Mokyklos nuostatai keičiami ir papildomi:  pasikeitus bendriesiems nuostatams, mokyklos direktoriaus ar mokyklos tarybos iniciatyva. Naujų nuostatų redakciją tvirtina Pagėgių savivaldybės taryba.

XV. DOKUMENTŲ VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

 78. Mokyklos dokumentų saugojimą ir valdymą reglamentuoja LR archyvų įstatymas (Žin., 1995, Nr. 107-2389; 2004, Nr. 57-1982), Raštvedybos taisyklės 2001 m. gruodžio 28 d. įsakymu Nr. 88 (Žin., 2002, Nr. 5-211), Dokumentų rengimo ir įforminimo taisyklės,  patvirtintos Lietuvos archyvų departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės generalinio direktoriaus 2001 m. kovo 30 d. įsakymu Nr. 19 (Žin., 2001, Nr. 30-1009), Bendrojo lavinimo mokyklų pavyzdinė bylų nomenklatūra, patvirtinta Švietimo ir mokslo ministro 1999 m. liepos 20 d. įsakymu Nr.924 (Žin., 1999, Nr. 65-2101). 

XVI. MOKYKLOS REGISTRAVIMAS

79. Mokykla registruojama Juridinių asmenų registre Civilinio kodekso (Žin., 2000, Nr. 74-2262) ir Juridinių asmenų registro nuostatų, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. lapkričio 12 d. nutarimo Nr. 1407 (Žin., 2003, Nr. 107-4810) nustatyta tvarka.

XVII. MOKYKLOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS

80. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Civiliniu kodeksu ir Švietimo įstatymu. Laikomasi Bendrojo lavinimo, specialiojo ugdymo, profesinio mokymo mokyklų, pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančių įstaigų steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijų sąraše, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. birželio 14 d. nutarimu Nr. 746 (Žin., 2004, Nr. 95(1)-3510), išdėstytų kriterijų ir Mokyklų, vykdančių formaliojo švietimo programas, tinklo kūrimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. birželio 14 d. nutarimu Nr. 745 (Žin., 2004, Nr. 95(1)-3509).
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