2

PATVIRTINTA
Pagégiy savivaldybés kontrolieriaus
2020 m. birzelio 23 d. jsakymu Nr. K1-6

PAGEGIU SAVIVALDYBES KONTROLES IR AUDITO TARNYBOS VYRIAUSIOJO
SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — (IX lygmuo).
2. Pareigybés pavadinimas — vyriausiasis specialistas.
3. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas yra tiesiogiai pavaldus savivaldybés kontrolieriui.

II SKYRIUS
FUNKCIJOS

4. Apdoroja su audito veikly vykdymu susijusig informacija, prireikus koordinuoja su audito veikly
vykdymu susijusios informacijos apdorojima.

5. Savivaldybés kontrolieriaus pavedimu audito grupéje arba savarankiSkai atlieka audituojamy
subjekty planinius ir veiklos plane nenumatytus finansinius ir veiklos auditus.

6. Rengia plany, ataskaity, iSvady projektus.

7. Kontroliuoja audito metu pateikty rekomendacijy jgyvendinimo stebéseng ir vykdymg
audituojamuose subjektuose.

8. Savivaldybés kontrolieriaus pavedimu pagal kompetencija nagrinéja i§ gyventojy gaunamus
praSymus, praneSimus, skundus.

9. Bendradarbiauja su savivaldybés administracijos centralizuota vidaus audito tarnyba.

10. Vykdo kontrolés ir audito tarnybos dokumenty tvarkymo funkcijg.

I'1. Atlieka Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 27 straipsnyje savivaldybés kontrolés ir
audito tarnybos darbuotojams nustatytas funkcijas.

12. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio su tarnybos veikla susijusius savivaldybés kontrolieriaus
pavedimus,

III SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

13.  I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

13.1. i8silavinimas — aukstasis universitetinis i$silavinimas (ne Zemesnis kaip bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverté aukStojo mokslo kvalifikacija; arba aukstasis universitetinis i§silavinimas
(ne Zemesnis kaip bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija
su nustatytomis atitinkamai ne daugiau kaip 4 studijy kryptimis, susijusiomis su pareigybés apragyme
nustatytomis funkcijomis;

13.2. darbo patirtis veiklos srityje — finansy, ekonomikos, teisés, audito arba kontrolés srityse;

13.3. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 1 metai.

IV SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

14. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:



14.1. vertés visuomenei kirimas — 3;

14.2. organizuotumas — 3;

14.3. patikimumas ir atsakingumas — 3;

14.4. analiz¢ ir pagrindimas — 4;

14.5. komunikacija — 4.

15. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
15.1. kontrolés ir priezitiros proceso valdymas — 3.
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